
 

Allegato C “Domanda di partecipazione” 
 
 
 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI UN SOGG ETTO CHE 
REALIZZI UN PROGETTO EDUCATIVO-RICREATIVO EXTRASCOL ASTICO PER 
PRE-ADOLESCENTI DAL 1 SETTEMBRE 2017 AL 30 GIUGNO 2 020, NEL 
TERRITORIO DI CARPI (MO). 
 

AL DIRIGENTE RESPONSABILE 
DEL SETTORE DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI 

UNIONE DELLE TERRE D'ARGINE 
 

 

Il/La sottoscritto/a …....................... . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . .  

nato/a a ….. .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . .Provincia. .. . .. . . .. . .. . Stato. . .. . .. . . .. . .. . . .. . 

.. . il.. .. . .. ./.. . ../.. . .. . . .. . .e residente a.. . . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. …. .. . . Provincia. . .. . 

. .. . ..  Stato.. .. . . .. . .. . . .. . .. . , via/piazza.. . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. .n. . . . . 

.. . . .. . .. .  ai sensi degli articoli 46 e 47 del D..P.R. 445/2000, e nella consapevolezza 

delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti 

e dichiarazioni mendaci, dichiarando di agire in qualità di: 

LEGALE RAPPRESENTANTE DELL' ENTE : 

 denominazione . . . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . 

.. . .. . . .. . .. . . .. …. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . 

.. . . .. . con sede legale a.. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .Provincia.. .. . . 

.. . .. . . .. . via. .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . ..n.. . .. . .. . . .. 

. .. . . .. . .. . . Codice Fiscale.. .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .. . . .. . .P. IVA... . .. . . .. . .. . . 

.. . .. . . .. . .. . . n. Tel. .. . .. . . .. . .. . . n. Fax.. . . .. . .. . . .. .indirizzo mail .. . . . . .. . .. . . .. . 

.. PEC... . . .. . ….............. .  

 

C H I E D E 

di  partecipare alla selezione di un soggetto che realizzi un progetto educativo-ricreativo 

extrascolastico per pre-adolescenti dal 1 settembre 2017 al 30 giugno 2020, nel territorio 

di Carpi (mo) . 



 

 
 
A tal fine sotto la propria responsabilità,  e valendosi delle disposizioni di cui agli 
artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle s anzioni previste dagli artt. 75 e  
76 della medesima  normativa per le ipotesi di fals ità in atti e dichiarazioni mendaci 
nonché delle conseguenze  previste – dichiara quant o segue:  
 

1. di aver preso cognizione e di accettare integralmente tutte le condizioni riportate 
nell'avviso; 

 
2. di possedere i requisiti di idoneità morale e professionale per stipulare  convenzioni 

con la Pubblica Amministrazione; 
 

3. che la propria organizzazione è iscritta  da almeno 3 anni dalla data di 
pubblicazione dell’Avviso nell' apposito Albo/Registro regionale in conformità alla 
specifica natura giuridica del Soggetto, (specificare) 
_________________________   iscrizione  n…………….. .data  di 
iscrizione…………………. 

 
4.  di avere una comprovata competenza ed esperienza nel settore  dell'educazione, 

della prevenzione, della promozione sociale - culturale nei confronti della fascia 
infanzia/pre-adolescenza/adolescenza maturata nel corso dell'ultimo trienno, data 
costituzione dell’Organizzazione/Associazione………………., data in cui si è 
iniziato a svolgere l’attività educativa con bambini e ragazzi………………….; 

 
5. di essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e 

infortunistica (per tutti i soggetti che hanno una posizione INAIL o INPS attiva); 
 

6.  di avere una capacità economica e finanziaria adeguate alla tipologia ed entità 
degli interventi descritti nel presente Avviso che verrà valutata sui 
bilanci/rendiconti degli ultimi tre esercizi; 

 
7. di essere in regola con l’applicazione della normativa relativa alla sicurezza sul 

luogo di lavoro, in materia di prevenzione infortunistica, di igiene del lavoro e di 
rispettare le norme per il diritto al lavoro dei disabili; 

 
8. (per le associazioni)  di avvalersi in modo determinante, nelle attività oggetto del 

presente Avviso, delle prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri 
aderenti; 

 
9. di applicare al personale dipendente il contratto nazionale del settore e i contratti 

integrativi, territoriali e aziendali vigenti, con particolare riferimento ai salari minimi 



 

contrattuali; 
 

10.  l'insussistenza di condanne penali, di procedimenti penali, anche pendenti, riferiti 
al legale rappresentante; 

 
11.  di fornire, di seguito, i nominativi del legale rappresentante, associati, dipendenti 

con poteri decisionali nel presente procedimento, ai fini del monitoraggio relativo 
al conflitto di interesse: 

………………………. 
………………………..; 

 
12. di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o di non aver 

conferito incarichi a ex-dipendenti dell'Unione delle Terre d'Argine  (nel triennio 
successivo alla cessazione del rapporto) che abbiano esercitato poteri autoritativi 
o negoziali, nei confronti del Soggetto interessato al presente Avviso, per conto 
dell'Unione delle Terre d'Argine , negli ultimi tre anni di servizio;  

 
13. di impegnarsi a far rispettare ai propri dipendenti e/o collaboratori il codice di 

comportamento in vigore per i dipendenti dell'Unione delle Terre d'Argine, 
approvato con deliberazione di Giunta n. 3 del 22.01.2014; 

 
14. di essere in condizione di poter usufruire - a titolo di proprietà, locazione o in 

comodato d’uso - nel territorio del Comune di Carpi, di una  sede adeguata ed 
idonea allo svolgimento delle attività oggetto del presente Avviso, preferibilmente 
nel centro abitato di Carpi, con le caratteristiche indicate nell’art. 7 dell’Avviso; 

 
15. di dare la propria ad assicurare, contestualmente alla sottoscrizione della 

convenzione di cui all’art. 13 dell’avviso, il personale dipendente o incaricato, i 
volontari (ex legge 266/1991), nonché le persone destinatari del presente avviso 
contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attività stessa, 
nonché per la responsabilità civile verso terzi, esonerando l’UdTA da ogni 
responsabilità correlata a tali eventi; 

 
16. di adempiere agli obblighi previsti dal D.Lgs. 39/2014 che ha dato attuazione alla 

direttiva comunitaria 93/2011 finalizzata a contrastare gli abusi e lo sfruttamento 
sessuale dei minori; 

 

 
 

Il sottoscritto interessato autorizza l’Unione delle Terre d’Argine ad utilizzare i suoi dati 
personali e/o sensibili e/o giudiziari per adempiere alle normali operazioni derivanti da 
obbligo di legge e/o istituzionali previsti per le finalità indicate in questo modulo. I dati 
sensibili e/o giudiziari (di cui all’art. 4 comma 1 lett. d) ed e)),  saranno trattati solo ed 



 

esclusivamente per gli scopi indicati nel presente modulo. In qualunque momento potrà 
esercitare i diritti degli interessati di cui all'art. 7 del D. Lgs. n.196/2003 contattando il 
Responsabile dei Servizi Servizi Socio Sanitari nella persona Dirigente del Settore pro-
tempore, con sede in via Carducci 32- 34 - Carpi (Mo), tel. 059 649611, fax 059 
649645. 
Il sottoscritto interessato, inoltre, prende atto che l’informativa completa denominata 
“Utenti Area Minori e Centro per le Famiglie ”, può essere consultata  su 
www.terredargine.it/informative  oppure richiesta telefonando a QuiCittà allo 
059/649.213. 
 

SI allegano alla presente: 

1. Copia fotostatica del documento d’identità del firmatario; 
2. Copia dello statuto e atto costitutivo dell’Organizzazione o Associazione proponente; 
3. scheda progettuale sottoscritta dal legale rappresentate, conforme al format allegato 

B alla determina dirigenziale di avviso pubblico; 
4. scheda con le informazioni relative alle caratteristiche 

dell’Organizzazione/Associazione e alle esperienze di lavoro diretto con bambini e 
ragazzi realizzate nell’ultimo triennio e ai rapporti di collaborazione con la rete dei 
servizi (sociali, sanitari, scolastici) esistenti sul territorio sottoscritta dal legale 
rappresentate; 

5. copia dei bilanci o rendiconti economico/finanziari approvati degli ultimi tre anni; 
6. planimetria dei locali ed elenco dettagliato degli strumenti e dei materiali didattici e 

ricreativi disponibili per la realizzazione del progetto; 
7. curriculum vitae di tutto il personale educativo dedicato al progetto: 
8. piano economico finanziario del progetto del presente Avviso comprendente anche la 

sovvenzione prevista all’art. 3, come indicato anche dal format di cui all’Allegato B. 
  
 

Letto, confermato e sottoscritto in ogni sua parte 

 

 

 

Data_______________                Firma_________________________________ 

 

 


