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PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI ASSICURATIVI  

DELL’UNIONE DELLE TERRE D’ARGINE E DEI COMUNI DI  

CAMPOGALLIANO, CARPI, NOVI DI MODENA E SOLIERA  

 

Scheda Offerta Economica - Lotto 6  [TUTELA LEGALE] 

 

Il/La sottoscritt _______________________________________________________________________ 

nat __ a ________________________________________________________________  (Prov.______)  

il _______  residente in __________________________________________________  (Prov._____ )  

Via ________________________________________________________  n. _____ 

in qualità di (barrare l’ipotesi che interessa) 

�  legale rappresentante 

� procuratore (tale qualifica dovrà risultare dalla Documentazione Amministrativa presentata) 

della Compagnia _____________________________________________________________________ 

con sede in ______________________________________________________________ (Prov. ____ )  

Via _______________________________________________________________________  n. _____ 

C.F. n.  _________________________________    P.Iva  n.  _________________________________    

Tel. n.  ___________________  Fax n.  ________________  

E-mail  ____________________________________________ 

consapevole che non sono ammesse offerte economiche pari o superiori alle basi d’asta indicate, sia per il 

lotto nel suo complesso sia per i singoli enti, a pena di esclusione delle offerte stesse, 

FORMULA LA SEGUENTE OFFERTA   

 Premio annuo lordo  

a base di gara 

Premio annuo lordo  

offerto  

 

 

PER IL LOTTO 6 

COMPLESSIVAMENTE 

 

euro 37.000,00 

euro trentasettemila 

 

euro (in cifre)  …………………………………………. 

   euro (in lettere) ……………………………………….………………………… 

……………………………………….………………………………………………………. 

pari alla somma dei premi offerti  rispetto alle basi di 

gara indicate per i singoli Enti come di seguito 

dettagliato: 

 

 Premio annuo lordo  

a base di gara per Ente 

Premio annuo lordo  

offerto per Ente 

a. Unione delle Terre d’argine euro 12.000,00 

euro dodicimila 

euro (in cifre)  …………………………………………. 

euro (in lettere) ……………………………………….…………………………  

  calcolato in misura fissa applicando il tasso lordo del 

……. permille sul preventivo retribuzioni indicato 

nella Scheda Tecnica del Capitolato speciale 

b. Comune di Campogalliano euro 5.000,00 

euro cinquemila 

euro (in cifre)  …………………………………………. 

euro (in lettere) ……………………………………….…………………………  

  calcolato in misura fissa applicando il tasso lordo del 

……. permille sul preventivo retribuzioni indicato 

nella Scheda Tecnica del Capitolato speciale 

c. Comune di Carpi euro 10.000,00 

euro diecimila 

euro (in cifre)  …………………………………………. 

euro (in lettere) ……………………………………….…………………………  

  calcolato in misura fissa applicando il tasso lordo del 

……. permille sul preventivo retribuzioni indicato 

nella Scheda Tecnica del Capitolato speciale 

d. Comune di Novi di Modena euro 5.000,00 

euro cinquemila 

euro (in cifre)  …………………………………………. 

euro (in lettere) ……………………………………….…………………………  

  calcolato in misura fissa applicando il tasso lordo del 

……. permille sul preventivo retribuzioni indicato 

nella Scheda Tecnica del Capitolato speciale 
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e. Comune di Soliera euro 5.000,00 

euro cinquemila 

euro (in cifre)  …………………………………………. 

euro (in lettere) ……………………………………….…………………………  

  calcolato in misura fissa applicando il tasso lordo del 

……. permille sul preventivo retribuzioni indicato 

nella Scheda Tecnica del Capitolato speciale 

 

 

Premio complessivo per la durata contrattuale prevista, pari a 

� 4 anni e 9 mesi per il Comune di Campogalliano 

� 5 anni per ogni altro Ente 

 

euro (in cifre)  …………………………………………. 

euro (in lettere) ……………………………………….………………………… 

……………………………………….………………………………………………………… 

 

 

 

E DICHIARA  

- che i costi della manodopera ai sensi dell’art. 95, comma 10, del Codice, sono: ________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________________________; 

- che gli oneri aziendali concernenti l'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi 

dell’art. 95, comma 10, del Codice, sono:  _________________________________________________________________; 

- che la presente offerta è irrevocabile e impegnativa sino al centottantesimo giorno successivo al termine ultimo 

per la presentazione della stessa; 

- di avere preso atto che in caso di discordanza tra i valori economici indicati in cifre e quelli indicati in lettere, si 

intenderanno validi i valori economici più favorevoli per la Stazione Appaltante. 

 

DICHIARA INOLTRE 

che l’offerta viene presentata (barrare l’opzione che interessa): 

�  in forma Singola; 

oppure in forma associata 

�  in Raggruppamento Temporaneo di Impresa; 

�  In Coassicurazione; 

con le seguenti Società Assicuratrici : 

– Compagnia Mandataria/Delegataria  ………………………………………..   quota ……. 

– Compagnia Mandante/Coassicuratrice  ……………………………………..  quota ……. 

– Compagnia Mandante/Coassicuratrice  ……………………………………..  quota ……. 

 

 

 

Luogo e data ________________________    Impresa (timbro e firma) _________________________________ 

 

 

            Impresa (timbro e firma) _________________________________ 

 

 

            Impresa (timbro e firma) _________________________________ 

 

 

Avvertenze:  

− Ogni pagina del presente modulo dovrà essere siglata a margine da chi sottoscrive l’offerta. 

− Nel caso di R.T.I. già costituito l’offerta deve essere firmata dalla sola impresa delegataria/mandataria, mentre nel 

caso di R.T.I. non ancora formalmente costituito o di Coassicurazione la stessa offerta economica deve essere 

sottoscritta da ciascun rappresentante legale delle Compagnie raggruppande o da loro procuratore; 

− Nella busta A “Documentazione Amministrativa” dovrà essere obbligatoriamente inserita  copia  fotostatica di un 

valido documento di identità della persona che sottoscrive l’offerta nonché - nel caso di persona diversa dal legale 

rappresentante - idonea delega/procura attestante il possesso dei poteri di rappresentanza dell’Impresa. 

 

 


