
 
 

 
 

CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI 1 POSTO, A 

TEMPO INDETERMINATO, DI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO PRESSO IL COMUNE 

DI CARPI 

 
 

Criteri di valutazione delle prove scritte 

 
 
La prima prova scritta consiste in tre quesiti a risposta aperta concernenti le materie previste dal 

bando e sarà valutata in base ai seguenti criteri: 

 

• attinenza dell’elaborato ai quesiti somministrati; 

• conoscenze in relazione al quadro normativo specifico; 

• chiarezza e coerenza espositiva; 

• correttezza e proprietà linguistica; 
 
- ciascun componente della commissione esaminatrice esprimerà, distintamente per ciascuno dei 3 

quesiti, un punteggio compreso fra 0 e 10; 

- il punteggio attribuito a ciascuno dei tre quesiti è dato dalla media dei punteggi attribuiti da 

ciascun commissario; 

- il punteggio complessivo della prova è dato dalla somma dei punteggi conseguiti in ciascuno dei 

quesiti. 

 
 
 
La seconda prova scritta consiste in un caso pratico concernente le materie previste dal bando e sarà 

valutata in base ai seguenti criteri: 

 

• attinenza dell’elaborato alla traccia somministrata; 

• conoscenze in relazione al quadro normativo specifico; 

• chiarezza, logicità, completezza, sinteticità e non ridondanza nell’esposizione delle soluzioni 

proposte; 

• dimostrazione della capacità di cogliere eventuali profili di interdisciplinarietà; 

• dimostrazione di concreta capacità di risolvere le problematiche poste dalla traccia; 

• correttezza e proprietà linguistica; 

 

- ciascun componente della commissione esaminatrice esprimerà, un punteggio compreso fra 0 e 30; 

- il punteggio complessivo della prova è dato dalla media dei punteggi attribuiti da ciascun 

commissario. 

 


