Unione
H 'argine

CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER L’ASSUNZIONE, A TEMPO
INDETERMINATO, DI UN DIRIGENTE DA ASSEGNARE AL SETTORE SVILUPPO
ECONOMICO DELL’UNIONE DELLE TERRE D’ARGINE

Criteri di valutazione della prima prova scritta

La commissione per I’attribuzione dei punteggi di ogni singolo quesito della prima prova scritta ed
ai fini della graduazione del punteggio fino al suo massimo assegnabile, terra conto ed utilizzera 1
seguenti principali criteri di valutazione utili e validi per tutti e 5 1 quesiti proposti al fine di valutare
le relative risposte rese dal candidato:

1) capacita del candidato di contestualizzare, elaborare, trattare ed analizzare i temi proposti
dimostrando le proprie conoscenze teoriche e la padronanza della materia in modo attinente
all’argomento trattato nonché la propria capacita di esporre in modo organico argomenti
complessi;

2) elaborazione critica dell’argomento da trattare: capacita del candidato di trattare i temi
proposti anche riportando osservazioni che denotano la padronanza dell'argomento;

3) esaustivita della trattazione: il criterio mira ad individuare la presenza nella risposta degli
elementi necessari a rendere completa la stessa, valutando pertanto il livello di
approfondimento pur nella sintesi complessiva;

4) capacita espressiva del candidato: individuando ed esponendo in modo chiaro e completo i
punti essenziali rispetto ai quesiti senza pregiudicare la comprensione e la completezza;

5) corretta e chiarezza espositiva, nonché proprieta di linguaggio amministrativo inteso come
capacita di cogliere, pur nella sintesi, tutti gli elementi essenziali e di chiarirne i contenuti.



