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Registro generale N. 000959/2022 del 06/10/2022

Determinazione del Dirigente
Settore U2 - SERVIZI AL PERSONALE

OGGETTO: Piano della formazione del personale anni 2022-2024. Formazione manageriale -
Adempimenti per la realizzazione del primo incontro del percorso formativo
"Altre/Partenze''. Impegno di spesa.

IL DIRIGENTE DEL 2° SETTORE - SERVIZI AL PERSONALE

Richiamato il “Piano della formazione del personale anni 2022-2024”approvato con deliberazione
Giunta Unione n. 109 del 28 settembre 2022;

Considerato che il suddetto Piano prevede la realizzazione di un percorso formativo manageriale
denominato “Altre/Partenze”, costituito da cinque incontri tematici tenuti da altrettanti relatori di
comprovata fama ed esperienza;

Preso atto che:
¢ per la conduzione del primo dei cinque incontri — previsto per venerdi 14 ottobre 2022 — ¢ stato
individuato il dott. Michele Bertola, Direttore generale del Comune di Monza;
¢ per I'intervento del dott. Bertola non ¢ prevista - a favore dello stesso - 1’erogazione di alcun
compenso, fatto salvo il rimborso delle spese di viaggio a/r sostenute per recarsi a Carpi;

Valutato che il rimborso delle spese sostenute dal dott. Bertola per il tragitto Bergamo — Carpi, andata
e ritorno, possa essere quantificato in €200,00;

Considerato che I’incontro del dott. Bertola avra come fulcro quanto trattato nel suo libro “Persone
fuori dal comune”;

Ritenuto opportuno, pertanto, fornire a tutti i partecipanti all’evento una copia del libro, a titolo di
materiale didattico dell’iniziativa, per un totale di 60 copie;

Considerato che la casa editrice Rubbettino, editore del libro del dott. Bertola, prevede, per I’acquisto
di 60 copie, un prezzo unitario di €12,75 (a fronte di un prezzo di copertina di € 15,00), per un totale di
spesa, incluse le spese di spedizione, di €770,00;

Visti:

¢ la deliberazione di Consiglio n. 29 del 29.12.2021, esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto
“Approvazione della Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP)
- Sezione strategica 2019/2024 - Sezione operativa 2022/2024.”;

¢ la deliberazione di Consiglio n. 30 del 29.12.2021, esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto
“Approvazione del bilancio di previsione 2022-2024.” e successive modifiche e integrazioni;

¢ la deliberazione di Giunta n. 167 del 29.12.2021, esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto
“Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.); esercizi 2022-2024. Parte
finanziaria.” e successive modifiche e integrazioni;

Preso atto che I’acquisto in oggetto non rientra nel “Programma biennale degli acquisti di forniture e
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servizi 2022 — 2023 in quanto il valore nel biennio 2022/2023 ¢ inferiore a Euro 40.000,00;

Visti:

e [Dart. 192 del d. 1gs. 267/2000, che prescrive I’adozione di preventiva determinazione a
contrattare, indicante il fine che con il contratto si intende perseguire, I’oggetto del contratto,
la sua forma e le clausole ritenute essenziali, le modalita di scelta del contraente ammesse dalle
disposizioni vigenti in materia di contratti delle amministrazioni dello Stato e le ragioni che ne
sono alla base;

e J’art. 32, comma 2, del d. 1gs. 50/2016 che ribadisce come “prima dell’avvio delle procedure
di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai propri
ordinamenti, decretano o determinano di contrarre”, e che “nelle procedure di cui all’art. 36
comma 2 lettera a) si puo procedere ad affidamento diretto tramite determina a contrattare in
modo semplificato che contenga [’oggetto dell affidamento, importo, fornitore, ragioni della
scelta e possesso dei requisiti di carattere generale ovvero tecnico professionali’;

e Jart. 37 comma 1 del d. Igs. 50/2016 il quale stabilisce che le stazioni appaltanti, fermi
restando gli obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione, anche telematici,
previsti dalle vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono procedere
direttamente e autonomamente all’acquisizione di servizi di importo inferiore a euro
40.000,00 senza la necessaria qualificazione di cui all’articolo 38 del d. Igs. citato;

Dato atto che:

e J’art. 36 comma 2 lett. a) del d. 1gs. 50/2016 prevede che le stazioni appaltanti procedano
all’affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore a euro 40.000,00 mediante
affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due o piu operatori economici,

¢ nel caso di affidamenti di importo inferiore a 5.000 euro non € necessario avvalersi del MEPA
(Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione);

Ritenuto pertanto di affidare direttamente la fornitura alla casa editrice in ragione della convenienza
dell’acquisto;

Acquisitoil CIG (Codice Identificativo di Gara) n. Z4537F1275relativo all’acquisto del materiale
didattico per I’intervento formativo in oggetto, rilasciato dall’A.N.A.C.;

Accertato che il programma dei pagamenti conseguenti all’assunzione degli impegni di spesa del
presente provvedimento, ¢ compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza
pubblica, ai sensi dell’art. 183, comma 8§, del D. Lgs. n. 267/2000, ¢ s.m.i.;

Vista la seguente normativa:

e Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. del 18-08-
2000 n. 267, e in particolare 1’art. 107 “Funzioni e responsabilita della dirigenza”, e I’art. 183
“Impegno di spesa’;

e Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 ad oggetto “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali
e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

e la Legge n.136/2010 ad oggetto: "Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al
Governo in materia di normativa antimafia" cosi come modificata dal D.L. n. 187/2010 ad
oggetto: "Misure urgenti in materia di sicurezza", con particolare riferimento all’art. 3
"Tracciabilita dei flussi finanziari" e art. 6 "Sanzioni";

¢ il D.M. n. 55 del 03/04/2013, come integrato con Decreto legge n. 66 del 24.4.2014 “Misure
urgenti per la competitivita e la giustizia sociale” art. 25 in cui si prevede 1’obbligo per i
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fornitori della P.A. di emettere fatture in forma esclusivamente elettronica a decorrere dal
31/03/2015;

e Ja L. n. 190 del 23/12/2014 (legge finanziaria di stabilita 2015) e successivo decreto di
attuazione con nuove disposizioni in materia di scissione dei pagamenti (split payment);

¢ il Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013, come modificato dal d.Lgs n. 97/2016, ad
oggetto “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni, in particolare ’art. 23
“Obblighi di pubblicazione concernenti i provvedimenti amministrativi”, e I’art. 37 “Obblighi
di pubblicazione concernenti i contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”;

e laL.4agosto2017,n. 124, art. 1, commi 125-129 e la circolare n. 2 dell’11/01/2019 con cui il
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali fornisce precisazioni in merito ai nuovi obblighi
di pubblicita e trasparenza;

e Jart. 25 del Regolamento di contabilita dell’Unione Terre d’Argine approvato con
Deliberazione di Consiglio UTdA n. 56 del 13/12/2017;

Tutto ci0 premesso;
DETERMINA

1) di impegnare la somma complessiva di € 970,00, comprensiva del rimborso delle spese di viaggio
sostenute dal dott. Bertola e dell’acquisto del materiale didattico costituito da n.60 copie del libro del
dott. Bertola, alla voce di bilancio 120.00.05 “Corsi di aggiornamento e formazione” del bilancio di
previsione 2022 -2024, annualita 2022, che presenta le necessarie disponibilita;

2) di acquistare n. 60 copie del libro “Persone fuori dal Comune” edito da Rubbettino editore, Partita
Iva 01933480798, quale materiale didattico dell’evento formativo previsto per venerdi 14 ottobre
2022;

3) di dare atto che la giornata formativa ¢ prevista per I’anno 2022 e pertanto I’esigibilita della spesa,
in base a quanto disposto dall’art.183 del D.Lgs. n. 267/2000, ¢ nell’anno 2022;

4) di dare atto inoltre che, per le motivazioni specificate in premessa, la spesa non rientra nel
Programma biennale degli acquisti di forniture e servizi 2022 — 2023, approvato all’interno della
delibera Consiglio dell’Unione delle Terre d’Argine n.29 del 29.12.2021*“Approvazione della nota di
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2022;

5) di provvedere al pagamento del costo di acquisto delle copie del libro e relative spese di spedizione
pari di € 770,00 a ricevimento della fattura tramite bonifico bancario a favore di Rubbettino editore,
secondo gli estremi indicati;

6) di provvedere al rimborso delle spese di viaggio del dott. Bertola, attualmente ipotizzate in € 200,00
previa presentazione della documentazione attestante le spese effettivamente sostenute da parte dello
stesso, secondo gli estremi indicati;

7) di dare atto che il CIG (Codice Identificativo di Gara) relativo all’acquisto delle copie del libro
quale materiale didattico, rilasciato dall’A.N.A.C., ¢ il seguente Z4537F1275;

8) di assolvere agli obblighi previsti dall’art. 23 del D.Lgs. 33/2013, come modificato dal D.Lgs. n
97/2016, mediante la pubblicazione sul sito Internet dell’Ente, in Amministrazione Trasparente,
sezione “Provvedimenti”, sottosezione ‘“Provvedimenti dirigenti amministrativi” dei dati richiesti in

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 20 e seguenti. D.Lgs. n. 82/2005.

Pagina 3 di 4



a1 ‘ J Unéorie

formato tabellare aperto;

U2 - SERVIZI AL PERSONALE

9) di assolvere agli obblighi previsti dal combinato disposto degli artt. 29, comma 1, del D.Lgs. n.
50/2016 e ss.mm.ii. e 37 del D.Lgs. 33/2013, come modificato dal D.Lgs. n. 97/2016, mediante la
pubblicazione sul sito internet dell’ente, sezione Amministrazione Trasparente, sezione “Bandi di
gara e contratti”, sottosezione “Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori
distintamente per ogni procedura”, sottosezione “Affidamenti: diretti - urgenza - protezione civile”,
sottosezione “Servizi e forniture”, della presente determinazione.

I1 Dirigente
FERRARI MARIO

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 20 e seguenti. D.Lgs. n. 82/2005.

Pagina 4 di 4



OGGETTO: Piano della formazione del personale anni 2022-2024. Formazione
manageriale - Adempimenti per la realizzazione del primo incontro del
percorso formativo "Altre/Partenze'. Impegno di spesa.

Euro Piano Capitolo Esercizio CIG E CUP Impegno N.
Finanziario
970,00 1.03.02.04.999 1200005 2022 ZA537F1275 01540

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
Ai sensi degli articoli 153, comma 5, 147-bis, comma 1, e 183, comma 7, del decreto legislativo 18
agosto 2000, n. 267, st appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria:
FAVOREVOLE.
06/10/2022

Il Responsabile del Settore Finanziario
CASTELLI ANTONIO

Documento originale informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r.445 del 28 Dicembre 2000 e del
D.Lgs n.82 del 7 Marzo 2005 e norma collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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