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Determinazione del DirigenteSettore U1 - AFFARI GENERALI
OGGETTO: Accordo Quadro ex art. 54, c. 3, del d.lgs. 50/2016 per il servizio di formazioneobbligatoria e aggiornamento nei luoghi di lavoro, formazione specifica antincendio e primosoccorso da destinare ai dipendenti dell'Unione delle Terre d'Argine. Affidamento delcontratto discendente n. 1/2023 per l'organizzazione e realizzazione di corsi per i periodisettembre 2023-dicembre 2023 e gennaio 2024-giugno 2024 - CIG Master: 98260855DB - CIGDerivato: Z013BD7989
Richiamati i seguenti atti: il Regolamento degli Uffici e dei Servizi dell'Unione Terre d’Argine vigente, approvato con laDeliberazione di Giunta dell'Unione n. 45 del 31/05/2013 modificato dalla Deliberazione di G.U. n. 74 del09/06/2021; il Regolamento dei contratti dell'Unione Terre d’Argine, approvato con Deliberazione del C.U. n. 33 del02/12/2015modificato dalla Deliberazione del C.U. n. 7 del 19/05/2021; il Regolamento di Contabilità dell'Unione Terre d’Argine, approvato con Deliberazione di C.U. n. 56 del13/12/2017 ed in vigore dal 01/01/2018; il Regolamento dei contratti sotto soglia dell'Unione Terre d'Argine, approvato con Deliberazione di C.U.n. 57 del 13/12/2017;
Richiamati altresì i seguenti atti dell’Unione delle Terre d’Argine attinente la programmazione finanziaria: Deliberazione del Consiglio dell’Unione n.3 del 29/03/2023, avente per oggetto “Approvazione della notadi aggiornamento del Documento Unico di Programmazione (DUP) – DUP SeS 2019/2024-SeO2023/2025”; Deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 4 del 29/03/2023, dichiarata immediatamente eseguibile,avente ad oggetto “Approvazione del bilancio di previsione 2023/2025”; Deliberazione di Giunta dell'Unione n. 27 del 29/03/2023, avente per oggetto “Approvazione del PianoEsecutivo di Gestione (P.E.G.) esercizi 2023–2025”;
Dato atto che la sottoscritta, in qualità di soggetto competente ad adottare il presente provvedimento, secondoquanto previsto dall’art. 42 D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., non si trova in alcuna situazione di conflitto di interessicon riferimento al procedimento di cui trattasi, ai sensi dell’art. 6-bis, della legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.,dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 e del Codice di comportamento dell’Unione delle Terre d’Argine;
Premesso che:- con determinazione 604 del 23/06/2023 è stato affidato ai sensi dell’art. 54, comma 3, del D.lgs. 50/2016, unaccordo quadro con un unico operatore economico, mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 1, comma 2,lett. a), del D.L. 76/2020, come convertito in Legge 120/2020 e s.m.i., per il servizio di formazione obbligatoriae aggiornamento nei luoghi di lavoro, formazione specifica antincendio e primo soccorso da destinare aidipendenti dell’Unione delle Terre d’Argine, per la durata di 3 anni, in favore dell’operatore economicoChange Srl, con sede legale a Modena (MO) in Via Respighi n. 83, C.F. e P.IVA 0280390364, per un importomassimo stimato complessivo pari a Euro 40.000,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 14, c. 10, della L. 537/1993);- il contratto di Accordo Quadro è stato formalizzato in data 03/07/2023 mediante stipula sul MePA delconfronto di preventivi codice ID negoziazione 3568152 ed accettato dal predetto operatore economico ChangeSrl mediante scambio di corrispondenza;- le condizioni che disciplinano l’Accordo Quadro in oggetto e relativi contratti discendenti sono previsti nelcapitolato speciale d’appalto e sono state accettate dall’affidatario in sede di offerta nel contesto del confrontodi preventivi avente codice ID negoziazione 3568152;
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Precisato che:- dal 01/07/2023 ha efficacia il D.lgs. n. 36/2023, ovverosia il nuovo Codice dei contratti pubblici;- ai sensi dell’art.226, comma 2, del sopracitato decreto, le disposizioni del D.lgs. 50/2016 continuano adapplicarsi esclusivamente ai procedimenti in corso;- con determinazione 604 del 23/06/2023 è stato affidato ai sensi dell’art. 54, comma 3, del D.lgs. 50/2016, unaccordo quadro con un unico operatore economico pertanto il regime da applicare all’affidamento in oggettorimane quello disciplinato dal D.lgs. 50/2016;
Dato atto che occorre provvedere a stipulare il primo contratto discendente con l’operatore economicoaffidatario Change Srl al fine di procedere all’attivazione dei corsi di formazione obbligatoria e aggiornamentonei luoghi di lavoro, formazione specifica antincendio e primo soccorso da destinare ai dipendenti dell’Unionedelle Terre d’Argine in base al fabbisogno previsto dall’Ufficio Sicurezza dell’Unione, agli atti del Settore, peri periodi settembre 2023-dicembre 2023 e gennaio 2024-giugno 2024;
Dato atto che: l’Amministrazione ha richiesto la disponibilità all’operatore economico Change Srl a stipulare il primocontratto discendente nel contesto dell’Accordo Quadro ex art. 54, c. 3, D.lgs. 50/2016 per il servizio diformazione obbligatoria e aggiornamento nei luoghi di lavoro, formazione specifica antincendio e primosoccorso da destinare ai dipendenti dell’Unione delle Terre d’Argine; l’operatore economico Change Srl ha manifestato la propria disponibilità a stipulare il primo contrattodiscendente nel contesto del predetto Accordo Quadro; la stima della spesa per i periodi sopraindicati è di Euro 11.100,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 14, c. 10,della L. 537/1993), da imputare alla voce di bilancio 120.00.11 “Corsi di aggiornamento e formazione –Corsi obbligatori per legge (primo soccorso, antincendio e altro)”, così suddivisa: Euro 6.500,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 14, c. 10, della L. 537/1993) per il periodo settembre 2023-dicembre 2023; Euro 4.600,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 14, c. 10, della L. 537/1993) per il periodo gennaio 2024-giugno 2024; i prezzi dei corsi di formazione obbligatoria e di aggiornamento di cui necessita l’Amministrazione sonoquelli indicati nell’allegato computo metrico-elenco prezzi della determinazione 604 del 23/06/2023 aiquali sarà applicato il ribasso del 38% offerto dall’operatore economico affidatario; come previsto all’art. 10 del capitolato speciale d’appalto di accordo quadro, il contratto discendente saràformalizzato mediante corrispondenza commerciale e che i singoli ordinativi saranno gestiti direttamentedall’Ufficio Sicurezza dell’Unione delle Terre d’Argine nei quali verranno indicati i quantitativi dei corsidi cui necessita effettivamente l’Ente con l’indicazione del relativo costo già oggetto del ribasso del 38%offerto dall’operatore economico Change Srl; il CIGDerivato del primo contratto discendente è Z013BD7989;
Accertato che il programma dei pagamenti conseguenti all'assunzione degli impegni di spesa del presenteprovvedimento, è compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza pubblica, ai sensidell'art. 183, comma 8, del D.lgs. 267/2000, così modificato dall’art. 74 del D.lgs. 118/2011, introdotto dal D.Lgs. 126/2014;
Vistala seguente normativa: la Legge 241/1990 e ss.mm.ii.; il D. Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.; la Legge n. 136/2010 e ss.mm.ii.; il D. Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.; il D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. e il D. L. 76/2020, convertito con Legge 120/2020 e modificato dal D.L.77/2021 convertito con Legge 108/2021; le Linee Guida ANAC n.4 “Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore allesoglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatorieconomici”, approvate con delibera del Consiglio dell’Autorità n. 106 del 1 marzo2018 e aggiornate con



U1 - AFFARI GENERALI

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 20 e seguenti. D.Lgs. n. 82/2005.
Pagina 3 di 4

deliberazione del Consiglio dell'Autorità n.636 del 10 luglio 2019; il D.lgs. 36/2023, ovverosia il nuovo codice dei contratti pubblici, il quale ha efficacia dal 01 luglio 2023;
Tutto ciò premesso,

DETERMINA
1) Di provvedere ad affidare il primo contratto discendente all’operatore economico Change Srl, con sedelegale a Modena (MO) in Via Respighi n. 83, C.F. e P.IVA 0280390364 per il servizio di formazioneobbligatoria e aggiornamento nei luoghi di lavoro, formazione specifica antincendio e primo soccorso dadestinare ai dipendenti dell’Unione delle Terre d’Argine, individuati in base al fabbisogno previsto dall’UfficioSicurezza dell’Unione e agli atti del Settore per i periodi settembre 2023-dicembre 2023 e gennaio 2024-giugno2024;
2) Di dare atto che, come previsto all’art. 10 del capitolato speciale d’appalto, il contratto discendente saràformalizzato mediante corrispondenza commerciale e che i singoli ordinativi saranno gestiti direttamentedall’Ufficio Sicurezza dell’Unione delle Terre d’Argine nei quali verranno indicati i quantitativi dei corsi di cuinecessita effettivamente l’Ente con l’indicazione del relativo costo già oggetto del ribasso del 38% offertodall’operatore economico Change Srl;
3) Di impegnare la somma diEuro 11.100,00(IVA esente ai sensi dell’art. 14, c. 10, della L. 537/1993) a favoredell’operatore economico affidatario Change Srl, sul Bilancio 2023/2025, da imputare da imputare alla voce dibilancio 120.00.11 “Corsi di aggiornamento e formazione – Corsi obbligatori per legge (primo soccorso,antincendio e altro)”, così come segue:- Euro 6.500,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 14, c. 10, della L. 537/1993) esigibilità della spesa da imputareall’anno2023;- Euro 4.600,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 14, c. 10, della L. 537/1993) esigibilità della spesa da imputareall’anno2024;
4) Di riservare a successivi e separati atti l’assunzione di ulteriori impegni di spesa derivanti dalle effettiveesigenze dell’Amministrazione nei limiti degli stanziamenti previsti nel bilancio di previsione 2023/2025;
5) Di dare atto che: il CIGMaster dell’Accordo Quadro è98260855DB; il CIGDerivato del primo contratto discendente è Z013BD7989; il servizio in oggetto non è presente nel programma biennale degli acquisti 2023/2024 in quanto l’importo èinferiore ad Euro 40.000,00 nel biennio; il contratto discendente sarà stipulato mediante scambio di corrispondenza; il pagamento di quanto in oggetto avverrà secondo le modalità indicate nel capitolato speciale d’appalto ele relative fatture saranno pagate a 30 giorni dalla data di accettazione della fattura (accettazione intesacome verifica della idoneità e conformità della fattura e attestazione di regolare esecuzione), comeprevisto dal D.lgs. 192/2012 e dalle disposizioni contenute nella Circolare dell’Unione delle Terred’Argine “Finanza Bilancio e Controllo di Gestione”, prot. n. 24496 del 30/04/2013, ad oggetto “Tempi dipagamento dei fornitori, DURC e procedure di liquidazione”; non si ottempererà a quanto disposto dall’art. 1 della Leggen. 190 del 23.12.2014 “Disposizioni per laformazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge distabilità 2015)” in termini di scissionedei pagamenti (split-payment) con versamento della quota IVA secondole modalità ivi previste in quantola formazione è IVA esente ai sensi dell’art. 14, c. 10, della L. 537/1993; il Responsabile Unico del Procedimento è la dott.ssa Susi Tinti Bottazzi, Dirigente del Settore AffariGenerali dell’Unione delle Terre d’Argine; il referente amministrativo della procedura è il dott. Massimiliano Montagnini, dipendente del SettoreAffari Generali dell’Unione delle Terre d’Argine; il direttore dell’esecuzione del contratto (D.E.C.) ai sensi dell’art. 101 del Codice dei contratti pubblici èl’ing. Leonarda Arnesano, dipendente del Comune di Carpi e facente parte dell’Ufficio Sicurezza
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dell’Unione;
6) Di ottemperare agli adempimenti in materia di trasparenza del D.lgs. 33/2013 comemodificato dal D.lgs.97/2016 ed il chiarimento avvenuto da ANAC con le linee guida inerenti pubblicate in data 28 dicembre 2016con delibera n.1310, che sono: l’articolo 23 sempre in formato tabellare nella sottosezione “provvedimenti” di AmministrazioneTrasparente; l’articolo 37 che prevede gli obblighi di pubblicazione ai sensi del’art.1, c.32 l.190/2012 e ai sensidell’articolo 29 d.lgs.50/2016, nella sottosezione “bandi di gara e contratti” di AmministrazioneTrasparente sottosezione “Bandi di gara e Contratti”.

Il DirigenteTINTI SUSI



OGGETTO: Accordo Quadro ex art. 54, c. 3, del d.lgs. 50/2016 per il servizio diformazione obbligatoria e aggiornamento nei luoghi di lavoro, formazionespecifica antincendio e primo soccorso da destinare ai dipendenti dell'Unionedelle Terre d'Argine. Affidamento del contratto discendente n. 1/2023 perl'organizzazione e realizzazione di corsi per i periodi settembre 2023-dicembre 2023 e gennaio 2024-giugno 2024 - CIG Master: 98260855DB - CIGDerivato: Z013BD7989

Euro PianoFinanziario Capitolo Esercizio CIG E CUP Impegno N.
6.500,00 1.03.02.04.999 1200011 2023 Z013BD7989 01339

4.600,00 1.03.02.04.999 1200011 2024 Z013BD7989 00338

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
Ai sensi degli articoli 153, comma 5, 147-bis, comma 1, e 183, comma 7, del decreto legislativo 18agosto 2000, n. 267, si appone il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria:FAVOREVOLE.

11/07/2023
per Il Responsabile del Settore Finanziarioil Dirigente sostitutoFERRARI MARIO
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