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Decreto Presidenziale

OGGETTO: Conferimento incarico dirigenziale per la realizzazione del progetto denominato
“Unione tra [nnovazione e Sicurezza” a tempo determinato e a tempo pieno, ai sensi dell’art. 110,
comma 2, Dlgs n. 267/2000 presso I’Area Polizia Locale

11 Presidente dell’Unione

‘Premesso .
- che con delibera Giunta Unione n. 64 del 14.06.2017 ¢ stato proclamato il Presidente dell’Unione

delle Terre d’Argine tra i quattro Sindaci degli Enti aderenti all’Unione a seguito consultazione
elettorale del 11.06.2017 per il rinnovo degli organi di governo, Giunta Comunale e Consiglio
‘Comunale, del Comune di Novi di Modena ;

Richiamati
- Tart. 50, co. 10, del Dlgs. n. 267/2000, dove tra Ialtro viene stabilito che il Presidente

dell’Unione nomina i responsabili degli uffici e del servizi, attnbuendo e definendo gli incarichi
dirigenziali;

- Part.107 del Dlgs n. 267/2000 che definisce le funzioni e le responsabilita dirigenziali;

- T’art.109 del Dlgs n. 267/2000 che disciplina le modalita di conferimento di funzioni
dirigenziali;

- Visto il Dlgs n. 75/2017 che ha modificato il Digs n. 165/2001;

- Hcapo III del Regolamento degli Uffici e dei Servizi, dove vengono esplicitate le responsabilita

organizzative;

Richiamati:
- Part. 42 dello Statuto dell’Unione, approvato con deliberazione del Cons1gho Unione n. 24 del

16.04.2014, secondo il quale I'Unione, nei limiti e secondo le modalita previsti dal Regolamento
degli Uffici e dei Servizi puo stipulare, contratti a tempo determinato con Dirigenti e con titolari di
alte specializzazioni, fermo restando il rispetto dei requisiti di accesso alle corrispondenti

qualifiche;
- Tart. 17 del Regolamento degli uffici e dei servizi, approvato con delibera GU n. 45 del

31.05.2013, e segnatamente:

. il comma 1 secondo cui i posti di qualifica dmvenzmle o di alta specxahzzazmne possono essere
ricoperti mediante contratti a tempo determinato per un periodo non oltre la durata del mandato
del Presidente (quindi sino al termine presunto della scadenza dell'incarico di mandato da parte
di tre dei Sindaci dei Comuni costituenti 'Unione);

« il comma 3 secondo il quale possono essere conferiti incarichi extradotazione per una durata

- non superiore in ogni caso il mandato del Presidente in carica al momento della stipulazione né
il limite massimo previsto dalla legge;

- il “Regolamento per il conferimento degli incarichi a tempo determinato dirigenziali, di alta

professionalita e di supporto agli organi di governo™ approvato dall’Unione delle Terre d’Argine

ccon delibera G.U. n. 25 del 25.03.2015 che all’art. 2 individua le modalita di conferimento degh‘
incarichi dirigenziali e alte specializzazioni con rapporti a tempo determinato al di fuori della

dotazione organica ai sensi dell’art. 110 comma 2 del D.Lgs. n. 267/2000%;
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H Presidente

- Tart. 110, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000 secondo il quale il regolamento sull'ordinamento
degli uffici e dei servizi, negli-enti in cui & prevista la dirigenza, stabilisce i limiti, i criteri e le
modalitd con cui possono essere stipulati, al di fuori della dotazione organica, contratti a tempo
determinato per i dirigenti e le alte specializzazioni, fermi restando i requisiti richiesti per la
qualifica da ricoprire;

- Tart. 109, comma 2, del Digs n. 267/2000 secondo il quale gli incarichi dirigenziali sono
conferiti a tempo determinato dal Sindaco, con provvedlmento motivato, secondo criteri di

competenza professionale;

Rilevato
- che con delibera di Giunta Umone n. 80 del 19.07.2017 ad oggetto “Piano occupazionale

triennio 2017/2019", si demandava al Dirigente del Settore Amministrazione e Sviluppo delle
Risorse Umane dell’Unione Terre d’Argine la possibilita di attivare rapporti di lavoro a tempo
determinato per fronteggiare esigenze temporanee o eccezionali al momento non prevedibili, nel
rispetto del tetto di spesa 2009 e comunque compatibilmente con gli stanziamenti posti a bilancio e
alla legislazione nazionale vigente nel tempo;

- che con determina del Settore Amministrazione e Sviluppo delle Risorse Umane dell’Unione
delle Terre d’Argine n. 281 del 26.04.2018 & stato approvato lo schema di avviso ricognitivo per il
ricevimento di candidature finalizzate al conferimento di un incarico dirigenziale, ex art. 110,
comma 2, del Dlgs n. 267/2000 a tempo determinato e a tempo pieno a cui affidare 'incarico
dirigenziale per la realizzazione del progetto denominato Umone tra Innovazione e Sicurezza”
presso I’ Area Polizia Locale;

- che con determina del Settore Amministrazione e Sviluppo delle Risorse Umane dell’Unione
delle Terre d’Argine n. 387 del 29.05.2018 ¢ stata nominata la.commissione > per I’individuazione

del candidato a cui cenferire I’incarico; . _ ,

Vista
- la rosa di candidati, elaborata dalla commissione esaminatrice al termine del processo di

valutazione dei curricula professionali pervenuti, da sottoporre al gindizio del Presidente
dell’Unione;

ConSlderato
- che a seguito dei colloqui intrattenuti con i candldau, propost1 dalla Commissione e dall’esame dei

curricula pxofessmnah il Dr. Golfieri Davide ¢ risultato in pOssesso della professionalita e delle
competenze piu pr0551me al profilo professionale ideale per I’incarico da rivestire;

Accertato : _
- che ’Ente non ¢ in dissesto e non € strutturalmente deficitario;

Ritenuto pertanto
- di conferire I’incarico dmgenmale per la realizzazione del progetto denominato “Unione tra

Innovazione e Sicurezza” presso I’Area Polizia Locale al Dr. Golfieri Davide a tempo determinato
e tempo pieno dal 03.07.2018 al 30.06.219 e comunque fino alla scadenza del mandato elettivo
della maggior parte dei Sindaci degli Enti che costituiscono I'Unione;

)

Vista la dichiarazione prodotta dal dipendente interessato di insussistenza delle cause di
inconferibilita e di incompatibilita, ai sensi dell’art. 20 del Dlgs n. 39/2013;
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Il Presidente

Per tutto quanto sopra esposto

' DECRETA

di- conferire I’incarico dirigenziale per la realizzazione del progetto denominato “Unione tra
Innovazione e Sicurezza™ presso 1’Area Polizia Locale al Dr. Golfieri Davide nato a Modena il
28.05.1968 e residente a Modena in Via P. Bprsellino, 166 a tempo determinato e tempo pieno dal
03.07.2018 al 30.06.2019 e comunque fino alla scadenza del mandato elettivo della maggior parte

dei Sindaci degli Enti che costituiscono I'Unione;

di riconoscere allo stesso I’esercizio dei poteri, come meglio specificati nell’art. 107 del Digs n.
267/2000.

DISPONE INOLTRE

Di trasmettere il presente provvedimento al Dirigente interessato, ai Dirigenti dell’'Unione, ai
Responsabili di Settore dei Comuni aderenti, alle Posizioni Organizzative, al Settore
Ammlmstraaone e Sviluppo delle Risorse Umane, alla Giunta Unione, al Presidente del Consiglio
Unione e alle Rappresentanze Sindacali, e di procedere alla pubblicazione dello stesso
provvedimento all’ Albo Pretorio dell*Unione per 15 giorni

Carpi 28]06]25/8




