
SCARINGELLA FRANCESCO - DIRIGENTE  RESPONSABILE DI SETTORE

TRATTAMENTO ECONOMICO -- ANNO  2022

 Stipendio (1) 
 Retribuzione di 

Posizione annua 

 Retribuzione di 

risultato 

( * ) 

 Altro (2) 
 Totale annuo 

lordo 

  Importi di viaggi di servizio 

e missioni pagati con fondi 

pubblici 

45.803,94                                           35.000,00              8.750,00                -                         -                                          

SCARINGELLA FRANCESCO - DIRIGENTE  RESPONSABILE DI SETTORE

TRATTAMENTO ECONOMICO -- ANNO  2021

 Stipendio (1) 
 Retribuzione di 

Posizione annua 

 Retribuzione di 

risultato 
 Altro (2) 

 Totale annuo 

lordo 

  Importi di viaggi di servizio 

e missioni pagati con fondi 

pubblici 

45.577,61                                           37.251,11              12.093,06              - 94.921,78              -                                          

SCARINGELLA FRANCESCO - DIRIGENTE  RESPONSABILE DI SETTORE

TRATTAMENTO ECONOMICO -- ANNO  2020

 Stipendio (1) 
 Retribuzione di 

Posizione annua 

 Retribuzione di 

risultato 2020 
 Altro (2) 

 Totale annuo 

lordo 

  Importi di viaggi di servizio 

e missioni pagati con fondi 

pubblici 

46.875,67                                           36.432,11              11.119,39              - 94.427,17              -

SCARINGELLA FRANCESCO - DIRIGENTE  RESPONSABILE DI SETTORE

TRATTAMENTO ECONOMICO -- ANNO  2019 

 Stipendio (1) 
 Retribuzione di 

Posizione annua 

 Retribuzione di 

risultato 2019  Altro (2) 
 Totale annuo 

lordo 

  Importi di viaggi di servizio 

e missioni pagati con fondi 

pubblici 

45.250,66 36.022,61 8.302,12 - 89.575,39 -

(2) Ogni altro emolumento retributivo non compreso nelle voci precedenti (ad es., assegno ad personam
 ex art. 110 comma 3 TUEL, RIA, incentivi tecnici, etc.)

(1) La voce stipendio comprende: stipendio tabellare, indennità di vacanza contrattuale e tredicesima mensilità delle predette 
voci.

(1) La voce stipendio comprende: stipendio tabellare, indennità di vacanza contrattuale e tredicesima mensilità delle predette 
voci.

(1) La voce stipendio comprende: stipendio tabellare, indennità di vacanza contrattuale e tredicesima mensilità delle predette 
voci.

(1) La voce stipendio comprende: stipendio tabellare, indennità di vacanza contrattuale e tredicesima mensilità delle predette 
voci.

UNIONE DELLE TERRE D'ARGINE

(2) Ogni altro emolumento retributivo non compreso nelle voci precedenti (ad es., assegno ad personam ex art. 110 comma 3 
TUEL, RIA, incentivi tecnici, etc.)
(*) La retribuzione di risultato di questa annualità sarà corrisposta ai Dirigenti una volta completato l'iter di valutazione della 
performance e sarà oggetto di successivo aggiornamento della presente pubblicazione.

UNIONE DELLE TERRE D'ARGINE

UNIONE DELLE TERRE D'ARGINE

UNIONE DELLE TERRE D'ARGINE

(2) Ogni altro emolumento retributivo non compreso nelle voci precedenti (ad es., assegno ad personam ex art. 110 comma 3 
TUEL, RIA, incentivi tecnici, etc.)



SCARINGELLA FRANCESCO - DIRIGENTE  RESPONSABILE DI SETTORE

TRATTAMENTO ECONOMICO -- ANNO  2018

Stipendio tabellare e indennità 

vacanza contrattuale 

Retribuzione di 

Posizione annua

Retribuzione di 

risultato erogata

Assegno ad 

personam o RIA

Altro (Rimborsi 

spese)

Altro (ind. Segreteria 

convenzionata - diritti di 

segreteria)

45.250,66                                           36.022,61              8.789,52                - - -

UNIONE DELLE TERRE D'ARGINE

SCARINGELLA FRANCESCO - DIRIGENTE  RESPONSABILE DI SETTORE

TRATTAMENTO ECONOMICO -- ANNO  2017

Stipendio tabellare e indennità 

vacanza contrattuale 

Retribuzione di 

Posizione annua

Retribuzione di 

risultato erogata

Assegno ad 

personam o RIA

Altro (Rimborsi 

spese)

Altro (ind. Segreteria 

convenzionata - diritti di 

segreteria)

44.599,33                                           35.613,11              8.653,96                - - -

Gli importi dello stipendio tabellare e della retribuzione di posizione relativi alle annualità 2016, 2017, 2018 e 2019 
comprendono anche gli arretrati contrattuali di competenza di ciascuna annualità, corrisposti a seguito del rinnovo del CCNL 
area dirigenza Funzioni locali in data 17/12/2020.

Gli importi dello stipendio tabellare e della retribuzione di posizione relativi alle annualità 2016, 2017, 2018 e 2019 
comprendono anche gli arretrati contrattuali di competenza di ciascuna annualità, corrisposti a seguito del rinnovo del CCNL 
area dirigenza Funzioni locali in data 17/12/2020.

(2) Ogni altro emolumento retributivo non compreso nelle voci precedenti (ad es., assegno ad personam
 ex art. 110 comma 3 TUEL, RIA, incentivi tecnici, etc.)

UNIONE DELLE TERRE D'ARGINE


