
UNIONE TERRE D'ARGINE

MESE DI MARZO 2020 Tassi di Presenza (%) Tassi di Assenza (%) di cui Ferie (%)

Settori

(rapporto tra il numero 
dei giorni lavorativi 
complessivamente 

prestati e il numero dei 
giorni lavorativi del mese 

di riferimento)

(rapporto tra il 
numero dei giorni di 

assenza complessivi - 
ferie comprese- e il 
numero dei giorni 

lavorativi del mese di 
riferimento)

Affari Generali Unione 61,43 38,57 35,71

Servizi Sociali 69,52 30,48 16,68

Controllo Antisisma Strutture 90,36 9,64 1,43

Servizio Informativo Statistico 91,38 8,62 2,89

Servizi Educativi e Scolastici                             69,42 30,58 16,78

Settore Polizia Locale 74,92 25,08 9,7

Centrale Unica di Committenza 96,48 3,52 0

Amministrazione e Sviluppo delle Risorse Umane 77,49 22,51 10,27

Servizi Finanziari, Gestione Tributi, Controllo di 
Gestione 73,93 26,07 15,88


