
UNIONE TERRE D'ARGINE

MESE DI AGOSTO 2020 Tassi di Presenza (%) Tassi di Assenza (%) di cui Ferie (%)

Settori

(rapporto tra il numero 
dei giorni lavorativi 
complessivamente 

prestati e il numero dei 
giorni lavorativi del mese 

di riferimento)

(rapporto tra il 
numero dei giorni di 

assenza complessivi - 
ferie comprese- e il 
numero dei giorni 

lavorativi del mese di 
riferimento)

Affari Generali e Contratti Unione 67,1 32,9 32,9

Servizi Sociali 61,29 38,71 32,2

Controllo Antisisma Strutture 66,73 33,27 28,36

Servizio Informativo Statistico 75,57 24,43 23,49

Servizi Educativi e Scolastici                             30,08 69,92 64,53

Settore Polizia Locale 69,76 30,24 23,8

Amministrazione e Sviluppo delle Risorse Umane 63,78 36,22 26,69

Servizi Finanziari, Gestione Tributi, Controllo di 
Gestione 62,68 37,32 35,56


