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Affari Generali e Contratti Unione 91,23 8,77 7,69
Servizi Sociali 86,6 13,4 4,04
Controllo Antisisma Strutture 88,44 11,56 1,56
Servizio Informativo Statistico 86,51 13,49 12,3
Servizi Educativi e Scolastici 87,05 12,95 1,53
Settore Polizia Locale 76,4 23,6 13,47
Settore Risorse Umane 89,71 10,29 3,71
Servizi Finanziari, Gestione Tributi, Controllo di
Gestione 86,86 13,14 10,7




