
 
 
 

TECNICO DELLE PRODUZIONI MULTIMEDIALI PER LA VALORIZZAZIONE DEL 
PATRIMONIO ARTISTICO E CULTURALE 

Operazione Rif. PA 2022-17297/RER approvata con DGR 1379 del 01/08/2022 co-finanziata dal Fondo Sociale Europeo plus - 
Priorità 2 Istruzione e Formazione - Regione Emilia-Romagna PR FSE+ 2021/2027  
 

STAGE AZIENDALE 
 
PROFILO PROFESSIONALE 
Tecnico delle produzioni multimediali per la valorizzazione del patrimonio artistico e culturale 
è un professionista digitale di ultima generazione con competenze trans-mediali spendibili 
nelle istituzioni, nelle imprese culturali e creative, nei sistemi turistici.  
È in grado di mixare abilità analitiche, competenze di programmazione, doti di progettazione 
e comunicazione. 
Contribuisce alla progettazione di prodotti multimediali per la promozione e fruizione di beni 
e servizi cultuali.  
Gestisce dati finalizzati alla valorizzazione dei patrimoni culturali (museali, naturali, artistici). 
 
OBIETTIVI  
Durante lo stage i partecipanti potranno mettere a frutto le competenze tecniche acquisite 
durante il corso.  
L’inserimento dovrà garantire: 
- La sistematizzazione e la sperimentazione delle competenze on the job, sia di tipo tecnico-
specialistico che di tipo relazionale e gestionale; 
- la gestione di capacità relazionali e di situazioni che riflettono motivazione al lavoro. 
 
POTENZIALI ATTIVITÀ CHE LO STAGE PUÒ PREVEDERE PER IL PROFILO DI 
RIFERIMENTO 

• Produzione di contenuti multimediali  
• Supporto tecnico e manutenzione di sistemi multimediali  
• Sviluppo di applicazioni per smartphone e tablet 
• Organizzazione di eventi culturali/mostre 
• Creazione di contenuti per il web 
• Supporto alla ricerca e sviluppo di nuove tecnologie  
• Analisi dei dati per la valutazione dell'impatto delle attività di promozione  
• Sviluppo di strumenti e applicazioni basati sui dati  
• Supporto alla ricerca e sviluppo di tecnologie per la digitalizzazione e la 

conservazione digitale  
• Sviluppo di soluzioni di automazione dei processi 
• Supporto alla gestione dei contenuti digitali,  

MODALITA  
Affiancamento a professionisti, operatori e tecnici esperti.  
In generale, si richiederà allo/a stagista la disponibilità al lavoro di gruppo e un 
atteggiamento propositivo e creativo. 
L’azienda individuerà un referente aziendale, facilitatore dell’apprendimento, che seguirà 
l’allievo durante il percorso.  
Verrà redatto un piano di stage aziendale sulla base delle abilità espresse dall’allievo, del 
percorso costruito e della disponibilità al tipo di inserimento progettato con l’azienda. 



 
È prevista la compilazione, da parte del tutor aziendale, di una scheda/relazione di 
valutazione dell’allievo relativamente all’esperienza di stage sia rispetto alle competenze 
tecniche espresse che alle competenze di base e relazionali. 
Lo stagista è coperto da assicurazione a carico di ForModena e nessun costo è a carico 
dell’azienda. 
 
DURATA 320 ORE 
PERIODO 01/05/2023 – 30/06/2023 
 

 

  


