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ATTI DELLA GIUNTA DELL’UNIONE DELLE TERRE D’ARGINE
Deliberazione n. 000093 del 24/09/2025

Oggetto: Piano di Zona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto di Carpi 2018-2020
- Approvazione Piano Attuativo 2025

Nell’anno duemilaventicinque il giorno ventiquattro del mese di settembre alle ore 15:30, e
successivamente, presso sala della giunta , appositamente convocata, si riunisce la Giunta dell'Unione
delle Terre d'Argine con l'intervento dei Signori:

Posizione Nominativo Carica Presente
1 TEBASTI DANIELA Presidente dell'Unione Si
2 BAGNI CATERINA Assessore Si
3 DIACCI ENRICO Assessore Si
4 RIGHI RICCARDO Assessore Si
Presenti N. 4 Assenti N. 0

Partecipa il Vice Segretario Generale dell’Unione delle Terre d’Argine TINTI SUSI .

Constatato il numero legale degli intervenuti, TEBASTI DANIELA assume la presidenza, dichiara
aperta la seduta ed invita la Giunta a deliberare sugli oggetti all’ordine del giorno.

Delibera di GIUNTA nr. 93 del 24/09/2025
Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 20 e seguenti D.Lgs 82/2005.
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LA GIUNTA DELI’UNIONE

(Allargata al Direttore del Distretto Sanitario ai sensi della L.R. 21/2012)

E presente il Direttore del Distretto Sanitario Dott.ssa Stefania Ascari.
RITENUTO di approvare la proposta iscritta all’ordine del giorno n. 1052 del 19/09/2025 avente ad oggetto:
“Piano di Zona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto di Carpi 2018-2020 - Approvazione

Piano Attuativo 2025”, per le motivazioni in essa contenute;

RICHIAMATE le disposizioni di legge e le norme regolamentari citate nella suddetta proposta;

VISTO il vigente Statuto dell’Unione;
VISTO il D.Lgs.18/08/2000 n° 267 “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;
ADEMPIUTO a quanto prescritto dall’art.49, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000;

Con voti unanimi favorevoli, espressi in forma palese;

DELIBERA

di approvare la proposta iscritta all’ordine del giorno n. 1052 del 19/09/2025 avente ad oggetto: “Piano di
Zona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto di Carpi 2018-2020 - Approvazione Piano
Attuativo 2025”, per le motivazioni in essa contenute.

DELIBERA INOLTRE

a seguito di separata votazione, con voti unanimi favorevoli espressi in forma palese, di rendere la presente
deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. n.267/2000, per le
motivazioni di urgenza di cui alla proposta di deliberazione.

Delibera di GIUNTA nr. 93 del 24/09/2025
Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 20 e seguenti D.Lgs 82/2005.
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Deliberazione nr. 000093 in data 24/09/2025

Letto, approvato e sottoscritto

La Presidente Il Vice Segretario Generale

TEBASTI DANIELA TINTI SUSI

Delibera di GIUNTA nr. 93 del 24/09/2025
Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 20 e seguenti D.Lgs 82/2005.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA DELL’UNIONE DELLE TERRE D’ARGINE

Settore U6 - SERVIZI SOCIALI

N. 1052 del 19/09/2025

Piano di Zona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto di Carpi 2018-2020 -
Approvazione Piano Attuativo 2025

11 Dirigente del Settore U6 - SERVIZI SOCIALI

propone alla Giunta dell’Unione delle Terre d’Argine ’approvazione della seguente proposta
di delibera:

Richiamate:

— la Delibera di Consiglio dell’Unione delle Terre d’Argine n 31 del 30/09/2024, ad oggetto:
“Approvazione del Documento Unico di Programmazione - DUP SeS 2024/2029 - SeO
2025/20277;

— la Delibera di Consiglio dell’Unione delle Terre d’Argine n. 42 del 18/12/2024 ad oggetto:
“Approvazione della Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP)
- Sezione strategica 2024/2029 - Sezione operativa 2025/2027”;

— la Delibera di Consiglio dell’Unione delle Terre d’Argine n. 44 del 18/12/2024, ad oggetto:
“Approvazione del bilancio di previsione 2025-2027;

— la Delibera di Giunta dell’Unione delle Terre d’Argine n. 143 del 30/12/2024, ad oggetto:
“Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) esercizi 2025 —2027”;

richiamate inoltre le variazioni al Documento Unico di Programmazione (DUP), al bilancio 2025-
2027 e le variazioni al Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027 finora adottate in corso d’anno con
atti di Consiglio, di Giunta e con determinazioni dei dirigenti dei settori, come previsto dalla
normativa vigente e nei casi consentiti dal regolamento di contabilita;

premesso:

— che la Legge 08 Novembre 2000, n. 328, "Legge quadro per la realizzazione del sistema

integrato degli interventi e dei servizi sociali", all’Articolo 19, individua il Piano di Zona

quale strumento per la costruzione e realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali, con funzioni conoscitive, di programmazione territoriale e di governo;

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 20 e seguenti. D.Lgs. n. 82/2005.
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— che la Legge Regionale n. 2 del 12 Marzo 2003, ispirandosi ai principi e ai valori della
Costituzione e della Carta dei Diritti fondamentali dell’Unione Europea, in armonia con la
Legge 328/2000 ed in conformita a quanto stabilito dalla Legge Regionale n. 3/99, ridisegna
il profilo complessivo delle Politiche Sociali locali e delinea il sistema di protezione sociale
volto a garantire i diritti di cittadinanza e a rinforzare i legami sociali, confermando il Piano
di Zona quale strumento per la costruzione e lo sviluppo del sistema integrato di interventi e
servizi sociali;

richiamato il Decreto Legislativo 267/2000, "Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti
Locali" e successive modificazioni;

richiamata la Legge Regionale 29/2004, "Norme generali sull’organizzazione ed il funzionamento
del servizio sanitario regionale" e successive modificazioni;

viste:

— la delibera di Consiglio dell’Unione Terre d’Argine n. 15 del 18/07/2018, ad oggetto
“Approvazione del Piano di Zona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto di Carpi
2018-2020 e del Piano Attuativo 2018.”;

— la delibera di Giunta dell’Unione Terre d’Argine n. 88 del 04/09/2024, ad oggetto “Piano di
Zona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto di Carpi 2018-2020 - Approvazione
Piano Attuativo 2024 e Approvazione Programma Attuativo Poverta 2024”;

rilevato che:

— aseguito dell’approvazione del Piano Triennale sono stati attivati diversi gruppi di lavoro che
nei mesi hanno proceduto alla definizione dei progetti e alla loro attuazione nonché al
monitoraggio e all’analisi dei bisogni;

— 1 suddetti gruppi di lavoro, coordinati dai referenti delle singole schede intervento, hanno
proceduto all’aggiornamento del Piano inserendo le novita del 2025 e aggiornando gli importi
finanziari connessi agli stanziamenti;

— il percorso partecipativo allargato sara ulteriormente sviluppato nei prossimi mesi prevedendo
la proposta di Piano di Zona percorsi di co-programmazione e co-progettazione con i soggetti
del Terzo Settore nonché momenti di confronto nell’ambito delle diverse schede intervento;

— il Piano si compone di Schede Aziendali (il cui ambito di riferimento ¢ quello dell’azienda
USL di Modena e quindi redatte dall’AUSL stessa) e verificate dall’azienda stessa anche in
termini di risultati raggiunti;

— si ¢ svolto in data 09/09/2025 un incontro di confronto con le Organizzazioni Sindacali;

viste le seguenti deliberazioni di Giunta Regionale che contribuiscono al finanziamento degli
interventi di programmazione distrettuale:

— . 1230 del 24/06/2024 ad oggetto “Bando per la presentazione di progetti volti a sostenere la
presenza paritaria delle donne nella vita economica del territorio, favorendo l'accesso al
lavoro, i percorsi di carriera e la promozione di progetti di welfare aziendale finalizzati al
work-life balance e al miglioramento della qualita della vita delle persone - Annualita
2025/20267;

— 1n.2137del 11/11/2024 ad oggetto “Trasferimenti ad Enti Locali per la realizzazione di azioni
e interventi volti a sostenere I'autonomia abitativa delle donne vittime di violenza - Anno
20257,

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 20 e seguenti. D.Lgs. n. 82/2005.
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n. 2158 del 11/11/2024 ad oggetto “Assegnazione e concessione finanziamenti ai Comuni ed

Unioni di comuni sedi di centri antiviolenza e di case rifugio, del Fondo statale per le politiche

relative ai diritti e alle pari opportunita (art. 5 e art. Sbis comma 2, d.l. 14 agosto 2013, n. 93

convertito in legge 15 ottobre 2013, n. 119) annualita 2023.”;

— 1. 648 del 05/05/2025 ad oggetto “Assegnazione e concessione contributi ai Comuni e Unioni
di comuni sedi di Centro antiviolenza per il supporto psicologico a sostegno delle donne e/o
dei loro figli/e inseriti in un percorso di uscita dalla violenza. Anno 2025”;

— n. 705 del 27/05/2024 ad oggetto “Riconoscimento di contributi a sostegno della mobilita
casa-lavoro: criteri di riparto e assegnazione delle risorse anno 2024 - in attuazione della
propria deliberazione n. 679/2024”;

— 1. 546 del 04/04/2024 ad oggetto “Assegnazione e concessione finanziamenti ai Comuni e
Unioni di comuni sedi di centro antiviolenza per il supporto psicologico a sostegno delle
donne e/o dei loro figli/e inseriti in un percorso di uscita dalla violenza. Anno 2024.”;

— n. 1526 del 08/07/2024 ad oggetto “Assegnazione e concessione contributi ai comuni € unioni
di comuni sedi di centro antiviolenza per il supporto psicologico a sostegno delle donne e/o
dei loro figli/e inseriti in un percorso di uscita dalla violenza. anno 2024. integrazione risorse”;

— n. 586 del 22/04/2025 ad oggetto “Recepimento dell'intesa approvata in sede di Conferenza
Unificata e decreto di riparto concernente 1'utilizzo delle risorse stanziate sul Fondo per le
politiche della famiglia per 1'anno 2024, programmazione e utilizzo delle risorse.”;

— 1. 2124 del 04/12/2023 ad oggetto “Assegnazione e concessione di contributi straordinari a
favore dei territori colpiti dagli eventi metereologici verificatosi nel mese di luglio 2023 (art.
4 L.R. 13/2023)”;

— n. 1134 del 17/06/2024 ad oggetto “Approvazione "Avviso pubblico per la presentazione di
progetti relativi ad azioni di rete locali per favorire l'inclusione di sinti € rom - pr fse+
2021/2027 priorita 3. inclusione sociale obiettivo specifico K";

— n. 2386 del 23/12/2024 ad oggetto “Riparto e assegnazione del fondo Gioco d'Azzardo 2023
alle AUSL della Regione Emilia-Romagna CUP E49115000000001;

— n. 1045 del 30/06/2025 ad oggetto “Fondo Regionale per la Non Autosufficienza. Programma

e riparto risorse anno 2025”;

vista in particolare la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1046 del 30/06/2025 ad oggetto
“Programma annuale 2025: ripartizione delle risorse del Fondo Sociale Regionale ai sensi della L.R.
n. 2/2003 e ss.mm.ii.. Individuazione delle azioni per il perseguimento degli obiettivi di cui alla
deliberazione dell'assemblea legislativa n. 120/2017 e al decreto interministeriale del 02 Aprile 2025.
Programma attuativo poverta 2025.”;

preso atto della nota trasmessa dalla Regione Emilia-Romagna prot. 29/07/2025.0745237.U con la
quale la Regione ha comunicato che il Piano Attuativo 2025, redatto in conformita a quanto previsto
dal paragrafo 2.1 della DGR 1046/2025 dovra essere trasmesso esclusivamente tramite PEC al Settore
Politiche sociali, di inclusione e pari opportunita;

visti:
— 1l Decreto Interministeriale del 02 aprile 2025, registrato dalla Corte dei Conti il 5 maggio
2025, che approva il “Piano nazionale degli interventi e dei servizi sociali 2024-2026 e riparto
del Fondo nazionale per le politiche sociali e del Fondo nazionale per la lotta alla poverta e
all'esclusione sociale relativo al triennio 2024-2026” e ripartisce il Fondo Nazionale Politiche
Sociali per il medesimo triennio;

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 20 e seguenti. D.Lgs. n. 82/2005.
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— lanota del MLPS n. 8977/2025 ad oggetto “Riparto quota servizi — fondo poverta 2024”;

— la comunicazione della Regione Emilia-Romagna del 22/07/2025 con la quale vengono
anticipate ai Distretti le quote del Fondo Nazionale Poverta 2024 che si prevede verranno
assegnate per la realizzazione dei servizi e degli interventi a favore delle persone in poverta
estrema ¢ senza dimora;

considerato che ad oggi ¢ pervenuta solo la nota della RER del 22/07/2025 precedentemente
richiamata e che pertanto si procedera all’approvazione del Programma Attuativo Poverta 2025 a
seguito della deliberazione da parte della Regione Emilia-Romagna del nuovo Piano regionale
triennale per il contrasto delle poverta e della successiva validazione da parte del MLPS sulla
piattaforma Multifondo del Piano stesso;

visti inoltre:

— 1’Ordinanza del Capo di Dipartimento della Protezione Civile n. 927 del 3 ottobre 2022
“Ulteriori disposizioni urgenti di protezione civile per assicurare, sul territorio nazionale,
I’accoglienza, il soccorso e 1’assistenza alla popolazione in conseguenza degli accadimenti in
atto nel territorio dell’Ucraina”;

— 1l Decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50 Misure urgenti in materia di politiche energetiche
nazionali, produttivita delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di
politiche sociali e di crisi ucraina;

— 1l Decreto-legge 2 marzo 2023, n. 16 Disposizioni urgenti di protezione temporanea per le
persone provenienti dall'Ucraina;

viste le seguenti determinazioni di Giunta Regionale relative agli stanziamenti erogati in favore del
Distretto di Carpi:

— n. 10678 del 05/06/2025 ad oggetto “Assegnazione e concessione dei contributi per lo
sviluppo e la qualificazione dei Centri per le Famiglie, anno 2025, in attuazione della Delibera
di Giunta n. 586/2025;

— n. 12320 del 24/06/2024 ad oggetto “Bando per la presentazione di progetti volti a sostenere
la presenza paritaria delle donne nella vita economica del territorio, favorendo 1'accesso al
lavoro, 1 percorsi di carriera e la promozione di progetti di welfare aziendale finalizzati al
work-life balance e al miglioramento della qualita della vita delle persone - Annualita
2025/20267;

— n. 14070 del 21/07/2025 ad oggetto “Assegnazione e concessione della somma spettante agli
enti capofila degli ambiti distrettuali del Fondo Sociale Locale annualita 2025 e delle risorse
destinate ai programmi finalizzati: 4.5, 4.6, 4.8 ¢ 4.9 in attuazione della DAL 120/2017 e della
DGR 1046/2025”;

— 1. 14634 del 29/07/2025 ad oggetto “Assegnazione e concessione della somma spettante agli
enti capofila degli ambiti distrettuali delle risorse destinate al Programma finalizzato
"Dimissioni protette" in attuazione della DGR 1046/2025”;

— n. 14636 del 29/07/2025 ad oggetto “Assegnazione e concessione delle risorse del Fondo
Regionale 2025 - Mobilita persone con fragilita sociale - in attuazione della DGR 1046/2025”;

— 1. 15632 del 29/07/2024 ad oggetto “Fondo Regionale per la Non Autosufficienza anno 2025:
assegnazione, impegno e liquidazione di fondi regionali alle Aziende USL in attuazione della
DGR 1045/2025”;

— n. 16365 del 29/08/2025 ad oggetto “Accertamento entrate e concessione ai soggetti partner
delle risorse per l'attuazione del progetto "INtegra-er", per interventi finalizzati all'inclusione

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 20 e seguenti. D.Lgs. n. 82/2005.
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sociale delle persone a rischio di grave marginalita sociale e al contrasto della condizione di
senza dimora, finanziati sulle priorita' 1 e 3 del PN inclusione e lotta alla poverta 2021-2027
fse+, in attuazione della DGR n. 2056/2024. CUP E81H25000020007.”;

considerato che, in continuita con gli scorsi anni, nella sopracitata DGR 1046/2025:

— ¢ stato stabilito di destinare il 90% delle risorse del Fondo Nazionale Politiche Sociali
assegnate alla Regione Emilia-Romagna alle misure ed interventi in favore di infanzia,
adolescenza e famiglie;

— sono statati finanziati, cosi come previsto dal decreto interministeriale del 2 aprile 2025, i due
programmi finalizzati riferiti ai LEPS “Supervisione del personale dei servizi sociali” e
“Dimissioni protette” a cui si aggiunge, con questa programmazione, il finanziamento del
programma finalizzato “Sostegno ai Comuni per interventi a favore delle persone di minore
eta e delle loro famiglie e di qualificazione del sistema di accoglienza, in attuazione delle
linee guida nazionali per I’affidamento familiare”;

tenuto conto del DPCM 3 ottobre 2022 “Piano Nazionale per la Non Autosufficienza 2022-2024”
che individua un quadro complessivo di LEPS -livelli essenziali delle prestazioni- e anche una serie
di obiettivi di servizio quali standard da perseguire su tutto il territorio nazionale;

tenuto conto che si ¢ condiviso di utilizzare le risorse del Piano Poverta per garantire 1’assunzione
di nuovi assistenti sociali di modo da rafforzare il servizio sociale professionale;

richiamato il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), che si inserisce all’interno del
programma Next Generation EU (NGEU), in particolare la Missione 5 “Inclusione e Coesione”, in
cui ricadono gli interventi di competenza del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in tre
distinte componenti, all’interno delle quali rientra la Componente M5C2 “Infrastrutture sociali,
famiglie, comunita e terzo settore” che presenta i seguenti obiettivi:

— rafforzare il ruolo dei servizi sociali territoriali come strumento di resilienza, mirando alla
definizione di modelli personalizzati per la cura delle famiglie, delle persone di minore eta,
degli adolescenti e degli anziani, cosi come le persone con disabilita;

— migliorare il sistema di protezione e delle azioni di inclusione a favore di persone in condizioni
di estrema emarginazione (es. persone senza dimora) e di deprivazione abitativa attraverso
una piu ampia offerta di strutture e servizi anche temporanei;

— integrare politiche e investimenti nazionali per garantire un approccio per garantire un
approccio multiplo che riguardi sia la disponibilita di case pubbliche e private piu accessibili,
sia la rigenerazione urbana e territoriale;

— riconoscere il ruolo dello sport nell’inclusione e integrazione sociale come strumento di
contrasto alla marginalizzazione di soggetti e comunita locali;

considerato che dalla Componente M5C2 discende la Sottocomponente “Servizi sociali, disabilita e
marginalita sociale” che si articola a sua volta in tre Investimenti e due Riforme, e che gli investimenti
rispondono agli obiettivi sotto riportati e in particolare:

— investimento 1.1 “Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione
degli anziani non autosufficienti”, diretto al rafforzamento del ruolo dei servizi sociali
territoriali come strumento di resilienza, alla definizione di modelli di cura personalizzati per
le famiglie, le persone di minore eta, gli adolescenti e gli anziani, nella loro dimensione
individuale, familiare e sociale per assicurare il recupero della massima autonomia;

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 20 e seguenti. D.Lgs. n. 82/2005.
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— investimento 1.2 “Percorsi per I’autonomia per le persone con disabilita”, che ha come
obiettivo generale I’accelerazione del processo di de-istituzionalizzazione delle persone con
disabilita al fine di migliorare la loro autonomia e offrire opportunita di accesso nel mondo
del lavoro anche attraverso la tecnologia informatica;

— investimento 1.3 “Housing temporaneo e stazioni di posta”, che ha come obiettivo generale
interventi e servizi in favore di persone in condizione di poverta estrema o senza dimora,
promuovendo la loro autonomia di vita;

considerato che ad oggi ¢ pervenuta solo una proposta di riparto presentata in data 28/07/2025 dal
DASS (Direttore delle Attivita Socio Sanitarie) delle risorse regionali per I’annualita 2025 destinate
alla Non Autosufficienza, e che pertanto si ¢ proceduto alla programmazione ipotizzando uno
stanziamento che corrisponde a quello proposto, pertanto si procedera all’approvazione del quadro
dettagliato delle risorse della Non Autosufficienza una volta ricevuta la delibera CTSS (Conferenza
Territoriale Socio-Sanitaria) che ufficializza il suddetto riparto;

viste:
— la DGR 905/2023 in cui viene stanziato il FNA per il triennio 2022-2024;
— la DGR 1204/2025 in cui viene stanziato il Fondo Nazionale Caregiver per I’annualita 2025;
— laDGR 1483/2024 in cui vengono stanziate le risorse per il Dopo di Noi per I’annualita 2024;

vista la comunicazione della Regione Emilia-Romagna, Direzione Generale Cura della Persona,
Salute e Welfare Prot. 14/05/2025.0479424.U ad oggetto “Linee regionali di intervento per mitigare
I’impatto di eventuali ondate di calore — estate 2025, in applicazione della DGR 584/2013.”;

presa visione del Piano Attuativo Annuale 2025 composto dai seguenti documenti:
— Interventi 2025;
— Piano finanziario — previsione 2025;
— Programmazione 2025 risorse FSocR — Quota Statale;
— Programmazione 2025 risorse FSocR — Quota Regionale e Finalizzati;
— Previsione Non Autosufficienza 2025;
— Programma distrettuale caregiver 2025;
— Piano d’azione per il caldo estivo 2025 — Misure per contrastare gli effetti delle eventuali
ondate di calore sulla popolazione a rischio;

tenuto conto che le risorse economiche proprie dell’Unione delle Terre d’Argine pari a €
14.555.118,52 trovano copertura come segue:

— per € 2.695.990,14 su spesa di personale servizi sociali ed educativi;

— per € 6.507.578,38 su altre spese di bilancio afferenti 1’area sociale;

— per € 5.351.550,00 su altre spese di bilancio afferenti 1’area istruzione

condiviso il parere favorevole del Direttore del Distretto AUSL di Carpi, presente alla seduta;

richiamato il Decreto Legislativo 267/2000, "Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti
Locali" e successive modificazioni;

visto il Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013, come modificato dal d.Igs. 97/2016, ad oggetto
“Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 20 e seguenti. D.Lgs. n. 82/2005.
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informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni, in particolare gli articoli 12 “Obblighi di
pubblicazione concernenti gli atti di carattere normativo e amministrativo generale” e 23 “Obblighi
di pubblicazione concernenti i provvedimenti amministrativi’;

preso atto degli allegati pareri favorevoli, espressi sulla presente proposta di deliberazione ai sensi
degli articoli 49, comma 1 e 147-bis, comma 1, del TUEL:
— dal Dirigente del Settore Servizi Sociali , in ordine alla regolarita tecnica attestante la
regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa;
— dal Dirigente del Servizio finanziario in ordine alla regolarita contabile;

PROPONE

alla Giunta dell'Unione Terre d’Argine di deliberare, per le motivazioni riportate in premessa che qui
si intendono richiamate, quanto segue:

di prendere atto delle risorse, delle finalita, dei criteri, degli obiettivi previsti dalla Regione Emilia-
Romagna per la salute e il benessere sociale nel Programma Annuale 2025 con la citata Deliberazione
di Giunta Regionale n. 1046 del 30/06/2025;

di approvare il Piano Attuativo Annuale 2025 composto dai seguenti documenti:
— Interventi 2025;
— Piano finanziario — previsione 2025;
— Programmazione 2025 risorse FSocR — Quota Statale;
— Programmazione 2025 risorse FSocR — Quota Regionale e Finalizzati;
— Previsione Non Autosufficienza 2025;
— Programma distrettuale caregiver 2025;
— Piano d’azione per il caldo estivo 2025 — Misure per contrastare gli effetti delle eventuali
ondate di calore sulla popolazione a rischio;

di dare atto che si procedera all’approvazione del quadro dettagliato delle risorse della Non
Autosufficienza annualita 2025 una volta ricevuta la delibera della CTSS contenente il riparto delle
risorse;

di dare atto che si procedera all’approvazione del Programma Attuativo Poverta 2025 a seguito della
deliberazione da parte della Regione Emilia-Romagna del nuovo Piano regionale triennale per il
contrasto delle poverta e della successiva validazione da parte del MLPS sulla piattaforma Multifondo
del Piano stesso;

di dare atto che le risorse economiche proprie dell’Unione delle Terre d’Argine pari a €
14.555.118,52 trovano copertura come segue:

— per € 2.695.990,14 su spesa di personale servizi sociali ed educativi;

— per € 6.507.578,38 su altre spese di bilancio afferenti 1’area sociale;

— per € 5.351.550,00 su altre spese di bilancio afferenti 1’area istruzione;

di dare atto che le risorse finanziate per la quota parte di competenza dell’Unione delle Terre
d’Argine vengono accertate e impegnate con specifici atti;

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 20 e seguenti. D.Lgs. n. 82/2005.
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di dare atto che si assolve agli obblighi previsti dall’art. 12 del D.Lgs 33/2013, come modificato dal
d.Igs.97/2016, mediante la pubblicazione sul sito internet dell’ente, in Amministrazione Trasparente,
sezione “disposizioni generali”, sottosezione ‘“Atti generali”, sottosezione “Documenti di
programmazione strategica- gestionale” dei dati richiesti in formato tabellare aperto” dei dati richiesti
in formato tabellare aperto;

di dare atto che si assolve agli obblighi previsti dall’art. 23 del D.Lgs 33/2013, come modificato dal
d.Lgs n. 97/2016, mediante la pubblicazione sul sito internet dell’ente, in Amministrazione
Trasparente, sezione “Provvedimenti”, sottosezione ‘“Provvedimenti organi indirizzo-politico” dei
dati richiesti in formato tabellare aperto;

PROPONE
altresi, alla Giunta dell’Unione di rendere la presente immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art.

134 comma 4 del D.Lgs T.U. n. 267/2000, al fine di procedere con la trasmissione del Programma
Attuativo 2025 alla Regione Emilia-Romagna entro 1 termini stabiliti.

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 20 e seguenti. D.Lgs. n. 82/2005.
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PROPOSTA N.
1052 del 19/09/2025

OGGETTO: Piano di Zona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto di Carpi 2018-
2020 - Approvazione Piano Attuativo 2025

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Ai sensi degli Artt.49, comma 1 e 147-bis, comma 1 del T.U. n.267/2000, si esprime parere
FAVOREVOLE per quanto attiene la regolarita tecnica della presente proposta.
24/09/2025
Il Responsabile del U6 - SERVIZI SOCIALI

TERENZIANI MASSIMO

Documento originale informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r.445 del 28 Dicembre 2000 e del
D.Lgs n.82 del 7 Marzo 2005 e norma collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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PROPOSTA N.
1052 del 19/09/2025

OGGETTO: Piano di Zona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto di Carpi 2018-
2020 - Approvazione Piano Attuativo 2025

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Ai sensi degli Artt.49, comma 1 e 147-bis, comma 1 del T.U. n.267/2000, si esprime parere
FAVOREVOLE per quanto attiene la regolarita contabile della presente proposta.

24/09/2025
I1 Responsabile del Settore Economico Finanziario

CASTELLI ANTONIO

Documento originale informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r.445 del 28 Dicembre 2000 e del
D.Lgs n.82 del 7 Marzo 2005 e norma collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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