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PROPOSTA DI DELIBERAZIONEDELLA GIUNTA DELL’UNIONE DELLE TERRE D’ARGINE
Settore U6 - SERVIZI SOCIALI

N. 4482 del 03/09/2024
Piano di Zona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto di Carpi 2018-2020 -Approvazione Piano Attuativo 2024 e Approvazione Programma Attuativo Povertà 2024.

Il Dirigente del Settore U6 - SERVIZI SOCIALIpropone alla Giunta dell’Unione delle Terre d’Argine l’approvazione della seguente propostadi delibera:

Richiamate: la Delibera di Consiglio UTdA n. 21 del 20/12/2023, ad oggetto “Approvazione della Nota diAggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) - Sezione strategica2019/2024 - Sezione operativa 2024/2026.”; la Delibera di Consiglio UTdA n. 23 del 20/12/2023, ad oggetto “Approvazione del bilanciodi previsione 2024-2026.”; la Delibera di Giunta dell'Unione n. 127 del 27/12/2023, ad oggetto “Approvazione del PianoEsecutivo di Gestione (P.E.G.) esercizi 2024 - 2026.”;
richiamate inoltre le variazioni al Documento Unico di Programmazione (DUP), al bilancio 2024-2026 e le variazioni al Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026 finora adottate in corso d’anno conatti di Consiglio, di Giunta e con determinazioni dei dirigenti dei settori, come previsto dallanormativa vigente e nei casi consentiti dal regolamento di contabilità;
premesso: che la Legge 08 Novembre 2000, n. 328, "Legge quadro per la realizzazione del sistemaintegrato degli interventi e dei servizi sociali", all’Articolo 19, individua il Piano di Zonaquale strumento per la costruzione e realizzazione del sistema integrato di interventi e servizisociali, con funzioni conoscitive, di programmazione territoriale e di governo; che la Legge Regionale n. 2 del 12 Marzo 2003, ispirandosi ai principi e ai valori dellaCostituzione e della Carta dei Diritti fondamentali dell’Unione Europea, in armonia con laLegge 328/2000 ed in conformità a quanto stabilito dalla Legge Regionale n. 3/99, ridisegnail profilo complessivo delle Politiche Sociali locali e delinea il sistema di protezione socialevolto a garantire i diritti di cittadinanza e a rinforzare i legami sociali, confermando il Pianodi Zona quale strumento per la costruzione e lo sviluppo del sistema integrato di interventi eservizi sociali;
richiamato il Decreto Legislativo 267/2000, "Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli EntiLocali" e successive modificazioni;
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richiamata la Legge Regionale 29/2004, "Norme generali sull’organizzazione ed il funzionamentodel servizio sanitario regionale" e successive modificazioni;
viste: la delibera di Consiglio dell’Unione Terre d’Argine n. 15 del 18/07/2018, ad oggetto“Approvazione del Piano di Zona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto di Carpi2018-2020 e del Piano Attuativo 2018.”; la delibera di Giunta dell’Unione Terre d’Argine n. 84 del 23/08/2023, ad oggetto “Piano diZona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto di Carpi 2018-2020 - ApprovazionePiano Attuativo 2023”;
rilevato che: a seguito dell’approvazione del Piano Triennale sono stati attivati diversi gruppi di lavoro chenei mesi hanno proceduto alla definizione dei progetti e alla loro attuazione nonché almonitoraggio e all’analisi dei bisogni; i suddetti gruppi di lavoro, coordinati dai referenti delle singole schede intervento, hannoproceduto all’aggiornamento del Piano inserendo le novità del 2024 e aggiornando gli importifinanziari connessi agli stanziamenti; il percorso partecipativo allargato sarà ulteriormente sviluppato nei prossimi mesi prevedendola proposta di Piano di Zona percorsi di co-programmazione e co-progettazione con i soggettidel Terzo Settore nonché momenti di confronto nell’ambito delle diverse schede intervento; il Piano si compone di Schede Aziendali (il cui ambito di riferimento è quello dell’aziendaUSL di Modena e quindi redatte dall’AUSL stessa) e verificate dall’azienda stessa anche intermini di risultati raggiunti; si è svolto in data 02/09/2024 un incontro di confronto con le Organizzazioni Sindacali;
viste le seguenti deliberazioni di Giunta Regionale che contribuiscono al finanziamento degliinterventi di programmazione distrettuale: n. 2381 del 27/12/2022 ad oggetto “Fondo Nazionale per le Non Autosufficienze - FNA 2022DPCM 3 ottobre 2022: assegnazione, impegno e accertamento entrata”; n. 905 del 05/06/2023 ad oggetto “Programmazione regionale per il triennio 2022-2024 delfondo nazionale per le non autosufficienze”; n. 943 del 12/06/2023 ad oggetto “Riconoscimento di contributi a sostegno della mobilitàcasa-lavoro: criteri di riparto e assegnazione delle risorse - anno 2023 - in attuazione dellapropria deliberazione n.2326/2022”; n. 1978 del 20/11/2023 ad oggetto “Recepimento dell'intesa approvata in sede di ConferenzaUnificata e decreto di riparto concernente l'utilizzo delle risorse stanziate sul Fondo per lepolitiche della famiglia per l'anno 2023, programmazione e utilizzo delle risorse.”; n. 2124 del 04/12/2023 ad oggetto “Assegnazione e concessione di contributi straordinari afavore dei territori colpiti dagli eventi metereologici verificatosi nel mese di luglio 2023 (art.4 L.R. 13/2023)”; n. 2299 del 19/12/2022 ad oggetto “Programma regionale Fondo nazionale inclusionedisabilità a favore delle persone con disturbo dello spettro autistico Decreto 29 luglio 2022”; n. 748 del 15/05/2023 ad oggetto “Bando per la presentazione di progetti volti a sostenere lapresenza paritaria delle donne nella vita economica del territorio, favorendo l'accesso allavoro, i percorsi di carriera e la promozione di progetti di welfare aziendale finalizzati alwork-life balance e al miglioramento della qualità della vita delle persone - annualità2023/2024”; n. 2314 del 22/12/2023 ad oggetto “Riparto, assegnazione e concessione alle aziende USL
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delle risorse del Fondo Regionale per la Non Autosufficienza - integrazione anno 2023” e lapresa d’atto della CTSS n. 1 del 12/02/2024 ad oggetto “Approvazione della proposta diriparto dell’integrazione al Fondo Regionale Non Autosufficienza per l’anno 2023 inattuazione della DGR 2314/2023”; n. 2323 del 22/12/2023 ad oggetto “Finanziamenti per la realizzazione di azioni e interventivolti a sostenere l'autonomia abitativa delle donne vittime di violenza - Anno 2024.”; n. 2329 del 22/12/2023 ad oggetto “Assegnazione e concessione finanziamenti ai Comuni edUnioni di comuni sedi di centri antiviolenza e di case rifugio, del Fondo statale per le politicherelative ai diritti e alle pari opportunità (art. 5 e art. 5bis comma 2, d.l. 14 agosto 2013, n. 93convertito in legge 15 ottobre 2013, n. 119)”; n. 409 del 11/03/2024 ad oggetto “Programma regionale Fondo nazionale per il sostegno delruolo di cura e assistenza del caregiver familiare annualità 2023" e la presa d’atto della CTSSn. 7 del 09/05/2024 ad oggetto “Presa d’atto dell’assegnazione del Fondo nazionale Caregiverannualità 2023 in attuazione della DGR 409 dell’11/03/2024”; n. 505 del 25/03/2024 ad oggetto “Riparto e assegnazione del fondo Gioco d'Azzardo 2022alle AUSL della Regione Emilia-Romagna”; n. 546 del 04/04/2024 ad oggetto “Assegnazione e concessione finanziamenti ai Comuni eUnioni di comuni sedi di centro antiviolenza per il supporto psicologico a sostegno delledonne e/o dei loro figli/e inseriti in un percorso di uscita dalla violenza. Anno 2024.”; n. 1484 del 08/07/2024 ad oggetto “Fondo Regionale per la Non Autosufficienza. Programmae riparto risorse anno 2024”; n. 1526 del 08/07/2024 ad oggetto “Assegnazione e concessione contributi ai comuni e unionidi comuni sedi di centro antiviolenza per il supporto psicologico a sostegno delle donne e/odei loro figli/e inseriti in un percorso di uscita dalla violenza. anno 2024. integrazione risorse”; n. 1621 del 08/07/2024 ad oggetto “Fondo Sociale Regionale 2024. Programma finalizzatorivolto al sostegno delle famiglie con redditi medio-bassi e bassi per fare fronte al pagamentodelle rette dei servizi sociosanitari residenziali accreditati. Integrazione ai sensi della DGR1030/2024”;
vista in particolare la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1030 del 04/06/2024 ad oggetto“Programma annuale 2024: ripartizione delle risorse del Fondo Sociale Regionale ai sensi della L.R.n. 2/2003 e ss.mm.ii.. Individuazione delle azioni per il perseguimento degli obiettivi di cui alladeliberazione dell'assemblea legislativa n. 120/2017 e al decreto interministeriale del 22 ottobre 2021.Programma attuativo povertà 2024.”;
visti: il Decreto Interministeriale del 30 dicembre 2021, registrato dalla Corte dei Conti il 24gennaio 2022, di approvazione del Piano per gli interventi e i servizi sociali di contrasto allapovertà, e di riparto del Fondo per la lotta alla povertà e all'esclusione sociale relativo altriennio 2021-2023; la nota del MLPS n. 5540/2024 ad oggetto “Riparto quota servizi del fondo povertà 2023”; la determinazione dirigenziale RER n. 16793 del 19/08/2024 ad oggetto “Assegnazione econcessione delle risorse del Fondo nazionale povertà 2023 per gli interventi e servizi a favoredelle persone in condizione di povertà estrema e senza dimora”;
visti inoltre: l’Ordinanza del Capo di Dipartimento della Protezione Civile n. 927 del 3 ottobre 2022 adoggetto "Ulteriori disposizioni urgenti di protezione civile per assicurare, sul territorionazionale, l’accoglienza, il soccorso e l’assistenza alla popolazione in conseguenza degliaccadimenti in atto nel territorio dell’Ucraina";
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 il Decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50 Misure urgenti in materia di politiche energetichenazionali, produttività delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia dipolitiche sociali e di crisi ucraina; il Decreto-legge 2 marzo 2023, n. 16 Disposizioni urgenti di protezione temporanea per lepersone provenienti dall'Ucraina;
viste le seguenti determinazioni di Giunta Regionale relative agli stanziamenti erogati in favore delDistretto di Carpi: n. 23782 del 10/11/2023 ad oggetto “Assegnazione e concessione di contributi regionaliBando per la realizzazione di progetti volti a sostenere la presenza paritaria delle donne nellavita economica del territorio - Annualità 2023/2024 - DGR 748/2023”; n. 27349 del 29/12/2023 ad oggetto “Assegnazione e concessione dei contributi per losviluppo e la qualificazione dei Centri per le famiglie e per le attività di sostegno ai primimille giorni di vita. Attuazione della delibera di giunta n. 1978/2023”; n. 14755 del 18/07/2024 ad oggetto “Assegnazione e concessione delle risorse del FondoRegionale 2024 -Mobilità persone con fragilità sociale - in attuazione della DGR 1030/2024”; n. 15632 del 29/07/2024 ad oggetto “Fondo Regionale per la Non Autosufficienza anno 2024:assegnazione, impegno e liquidazione di fondi regionali alle Aziende USL in attuazione dellaDGR 1485/2024”; n. 14755 del 18/07/2024 ad oggetto “Assegnazione e concessione delle risorse del Fondoregionale 2024 -Mobilità persone con fragilità sociale - in attuazione della DGR 1030/2024”; n. 14908 del 19/07/2024 ad oggetto “Assegnazione e concessione della somma spettante aglienti capofila degli ambiti distrettuali delle risorse destinate al Programma finalizzato"Dimissioni protette" in attuazione della DGR 1030/2024”; n. 15628 del 19/07/2024 ad oggetto “Assegnazione e concessione della somma spettante aglienti capofila degli ambiti distrettuali del Fondo Sociale Locale annualità 2024 e delle risorsedestinate al Programma finalizzato "Azioni di contrasto alle disuguaglianze e alla crisi socialegeneratesi in seguito all'epidemia COVID 19" e al Programma finalizzato "Supervisionepersonale servizi sociali", in attuazione della D.A.L. .120/2017 e della DGR 1030/2024.”; n. 16229 del 06/08/2024 ad oggetto “Assegnazione e concessione delle somme spettanti aglienti aderenti ai Programmi finalizzati "Implementazione delle linee di indirizzo nazionali sull'intervento con bambini e famiglie in situazioni di vulnerabilità – P.I.P.P.I." e Azioni dicontrasto alla povertà minorile, educativa, relazionale e a contrasto del fenomeno del ritirosociale di pre adolescenti ed adolescenti" in attuazione della Delibera di Giunta 1030/2024”;
considerato che nella sopracitata DGR 1030/2024, in continuità con gli scorsi anni, è stato stabilito: di destinare la quasi totalità, circa il 95%, delle risorse del Fondo nazionale Politiche socialiassegnate alla Regione Emilia-Romagna alle misure ed interventi in favore di infanzia,adolescenza e famiglie; di stabilire, come previsto dal decreto interministeriale del 22 ottobre 2021, attraverso ilrestante 5% del FNPS, il finanziamento di ulteriori programmi finalizzati riferiti a due nuoviLEPS introdotti dalla programmazione sociale nazionale e precisamente, “Supervisione delpersonale dei servizi sociali” e “Dimissioni protette”;
tenuto conto del DPCM 3 ottobre 2022 “Piano Nazionale per la Non Autosufficienza 2022-2024”che individua un quadro complessivo di LEPS -livelli essenziali delle prestazioni- e anche una seriedi obiettivi di servizio quali standard da perseguire su tutto il territorio nazionale;
tenuto conto che si è condiviso di utilizzare le risorse del Piano Povertà per garantire l’assunzionedi nuovi assistenti sociali di modo da rafforzare il servizio sociale professionale;
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richiamato il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), che si inserisce all’interno delprogramma Next Generation EU (NGEU), in particolare la Missione 5 “Inclusione e Coesione”, incui ricadono gli interventi di competenza del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in tredistinte componenti, all’interno delle quali rientra la Componente M5C2 “Infrastrutture sociali,famiglie, comunità e terzo settore” che presenta i seguenti obiettivi: rafforzare il ruolo dei servizi sociali territoriali come strumento di resilienza, mirando alladefinizione di modelli personalizzati per la cura delle famiglie, delle persone di minore età,degli adolescenti e degli anziani, così come le persone con disabilità; migliorare il sistema di protezione e delle azioni di inclusione a favore di persone in condizionidi estrema emarginazione (es. persone senza dimora) e di deprivazione abitativa attraversouna più ampia offerta di strutture e servizi anche temporanei; integrare politiche e investimenti nazionali per garantire un approccio per garantire unapproccio multiplo che riguardi sia la disponibilità di case pubbliche e private più accessibili,sia la rigenerazione urbana e territoriale; riconoscere il ruolo dello sport nell’inclusione e integrazione sociale come strumento dicontrasto alla marginalizzazione di soggetti e comunità locali;
considerato che dalla Componente M5C2 discende la Sottocomponente “Servizi sociali, disabilità emarginalità sociale” che si articola a sua volta in tre Investimenti e due Riforme, e che gli investimentirispondono agli obiettivi sotto riportati e in particolare: investimento 1.1 “Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazionedegli anziani non autosufficienti”, diretto al rafforzamento del ruolo dei servizi socialiterritoriali come strumento di resilienza, alla definizione di modelli di cura personalizzati perle famiglie, le persone di minore età, gli adolescenti e gli anziani, nella loro dimensioneindividuale, familiare e sociale per assicurare il recupero della massima autonomia; investimento 1.2 “Percorsi per l’autonomia per le persone con disabilità”, che ha comeobiettivo generale l’accelerazione del processo di de-istituzionalizzazione delle persone condisabilità al fine di migliorare la loro autonomia e offrire opportunità di accesso nel mondodel lavoro anche attraverso la tecnologia informatica; investimento 1.3 “Housing temporaneo e stazioni di posta”, che ha come obiettivo generaleinterventi e servizi in favore di persone in condizione di povertà estrema o senza dimora,promuovendo la loro autonomia di vita;
tenuto conto della DGR 1627 del 18/10/2021 ad oggetto “Approvazione delle indicazioni regionaliper la strutturazione e raccordo delle équipe territoriali e di secondo livello (artt. 17 e 18 della L.R.n. 14/2008).” che ha stabilito che nel corso del 2021/2022 tutte le AUSL della Regione concordinocon gli Enti Locali del loro territorio, in sede di Conferenza territoriale sociale e sanitaria, le modalitàdi attivazione delle équipe di secondo livello;
richiamata la deliberazione della C.T.S.S. prot.1/2022 del 30/03/2022 ad oggetto “Approvazionedell’Accordo di programma sulla costituzione dell’équipe di secondo livello ex. Art. 18 della L.R.14/2008”;
richiamata la Presa d’atto della C.T.S.S. n. 4 del 25/05/2022 in merito alla composizione eall’insediamento dell’équipe di II livello ex art. 18 L.R. 14/2008;
richiamatala Delibera dell’Unione delle Terre d’Argine del 03/08/2022 ad oggetto “Presa d'attodell'Accordo di programma per la costituzione dell'équipe di secondo livello nell'ambito territorialedella provincia di Modena ai sensi della delibera della Regione Emilia-Romagna n. 1627 del
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18/10/2021 "Approvazione delle indicazioni regionali per la strutturazione e il raccordo delle équipeterritoriali e di secondo livello (artt. 17 e 18 della L.R. n. 14/2008)".”;
richiamata la deliberazione del Direttore Generale AUSL n. 255 del 30/07/2024 ad oggetto“Estensione dell’efficacia dei precedenti provvedimenti che regolano le collaborazioni tra l’AziendaUSL di Modena e gli Enti del Terzo Settore per la realizzazione di progetti finanziati dalla DGR2299/2022 ad oggetto “Programma regionale Fondo nazionale inclusione disabilità a favore dellepersone con disturbo dello spettro autistico decreto 29 luglio 2022” - Distretto di Carpi.”;
considerato che ad oggi è pervenuta solo una proposta di riparto presentata dal DASS (Direttoredelle Attività Socio Sanitarie) in data 25/07/2024 delle risorse regionali per l’annualità 2024 destinatealla Non Autosufficienza, e che pertanto si è proceduto alla programmazione ipotizzando unostanziamento che corrisponde a quello proposto, pertanto si procederà all’approvazione del quadrodettagliato delle risorse della Non Autosufficienza una volta ricevuta la delibera CTSS (ConferenzaTerritoriale Socio-Sanitaria) che ufficializza il suddetto riparto;
viste: la DGR 905/2023 in cui viene stanziato il FNA per il triennio 2022-2024; la DGR 409/2024 in cui viene stanziato il Fondo Nazionale Caregiver per l’annualità 2024; la DGR 1483/2024 in cui vengono stanziate le risorse per il Dopo di Noi per l’annualità 2024;
vista la comunicazione della Regione Emilia-Romagna, Direzione Generale Cura della Persona,Salute e Welfare ad oggetto “Linee regionali di intervento per mitigare l’impatto di eventuali ondatedi calore – estate 2024, in applicazione della DGR 584/2013.”;
presa visione del Piano Attuativo Annuale 2024 composto dai seguenti documenti: Interventi 2024; Piano finanziario – previsione 2024; Programmazione 2024 risorse FSocR – Quota Statale; Programmazione 2024 risorse FSocR – Quota Regionale e Finalizzati; Previsione Non Autosufficienza 2024; Piano d’azione per il caldo estivo 2024 – Misure per contrastare gli effetti delle eventualiondate di calore sulla popolazione a rischio;
presa visione del Programma Attuativo Povertà 2024 contenuto nell’allegato Tabella RisorseEconomiche;
tenuto conto che le risorse economiche proprie dell’Unione delle Terre d’Argine pari a €14.741.293,65 trovano copertura come segue: per € 2.667.944,89 su spesa di personale servizi sociali ed educativi; per € 7.128.348,76 su altre spese di bilancio afferenti l’area sociale; per € 4.945.000,00 su altre spese di bilancio afferenti l’area istruzione
acquisito il parere favorevole del Direttore del Distretto AUSL di Carpi, assunto agli atti con il prot.n. 70252/2024;
richiamato il Decreto Legislativo 267/2000, "Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli EntiLocali" e successive modificazioni;
visto il Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013, come modificato dal d.lgs. 97/2016, ad oggetto
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“Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione diinformazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni, in particolare gli articoli 12 “Obblighi dipubblicazione concernenti gli atti di carattere normativo e amministrativo generale” e 23 “Obblighidi pubblicazione concernenti i provvedimenti amministrativi”;
preso atto degli allegati pareri favorevoli, espressi sulla presente proposta di deliberazione ai sensidegli articoli 49, comma 1 e 147-bis, comma 1, del TUEL: dal Dirigente del Settore dei Servizi Socio Sanitari, in ordine alla regolarità tecnica attestantela regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa; dal Dirigente del Servizio finanziario in ordine alla regolarità contabile;

PROPONE
alla Giunta dell'Unione Terre d’Argine di deliberare, per le motivazioni riportate in premessa che quisi intendono richiamate, quanto segue:
di prendere atto delle risorse, delle finalità, dei criteri, degli obiettivi previsti dalla Regione Emilia-Romagna per la salute e il benessere sociale nel Programma Annuale 2024 con la citata Deliberazionedi Giunta Regionale n. 1030 del 04/06/2024;
di dare atto che si procederà all’approvazione del quadro dettagliato delle risorse della NonAutosufficienza annualità 2024 una volta ricevuta la delibera della CTSS contenente il riparto dellerisorse;
di approvare il Piano Attuativo Annuale 2024 composto dai seguenti documenti: Interventi 2024; Piano finanziario – previsione 2024; Programmazione 2024 risorse FSocR – Quota Statale; Programmazione 2024 risorse FSocR – Quota Regionale e Finalizzati; Previsione Non Autosufficienza 2024; Piano d’azione per il caldo estivo 2024 – Misure per contrastare gli effetti delle eventualiondate di calore sulla popolazione a rischio;
di approvare il Programma Attuativo Povertà 2024 contenuto nell’allegato Tabella RisorseEconomiche;
di dare atto che le risorse economiche proprie dell’Unione delle Terre d’Argine pari a €14.741.293,65 trovano copertura come segue: per € 2.667.944,89 su spesa di personale servizi sociali ed educativi; per € 7.128.348,76 su altre spese di bilancio afferenti l’area sociale; per € 4.945.000,00 su altre spese di bilancio afferenti l’area istruzione
di dare atto che le risorse finanziate, per la quota parte di competenza dell’Unione delle Terred’Argine, vengono accertate e impegnate con specifici atti;
di dare atto che si assolve agli obblighi previsti dall’art. 12 del D.Lgs 33/2013, come modificato dald.lgs.97/2016, mediante la pubblicazione sul sito internet dell’ente, in Amministrazione Trasparente,sezione “disposizioni generali”, sottosezione “Atti generali”, sottosezione “Documenti diprogrammazione strategica- gestionale” dei dati richiesti in formato tabellare aperto” dei dati richiestiin formato tabellare aperto;
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di dare atto che si assolve agli obblighi previsti dall’art. 23 del D.Lgs 33/2013, come modificato dald.Lgs n. 97/2016, mediante la pubblicazione sul sito internet dell’ente, in AmministrazioneTrasparente, sezione “Provvedimenti”, sottosezione “Provvedimenti organi indirizzo-politico” deidati richiesti in formato tabellare aperto;

PROPONE
altresì, alla Giunta dell’Unione di rendere la presente immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art.134 comma 4 del D.Lgs T.U. n. 267/2000, al fine di procedere con il caricamento del ProgrammaAttuativo 2024 sull’apposito portale regionale e della Tabella risorse economiche sulla piattaformaministeriale Multifondo entro i termini stabiliti.



PROPOSTA N.4482 del 03/09/2024
OGGETTO: Piano di Zona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto di Carpi 2018-2020 - Approvazione Piano Attuativo 2024 e Approvazione ProgrammaAttuativo Povertà 2024.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Ai sensi degli Artt.49, comma 1 e 147-bis, comma 1 del T.U. n.267/2000, si esprime parereFAVOREVOLE per quanto attiene la regolarità tecnica della presente proposta.

03/09/2024
Il Responsabile del U6 - SERVIZI SOCIALI

TERENZIANI MASSIMO

————————————————————————————————————————————————————Documento originale informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r.445 del 28 Dicembre 2000 e delD.Lgs n.82 del 7 Marzo 2005 e norma collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa

File con impronta: 8215b3e24f0cacaf23d7b0790e24727f1b3913c7ca97dd4b8570b0d8016452e4

Firmato digitalmente da: Massimo Terenziani. -- 03/09/2024  18:18:49



PROPOSTA N.4482 del 03/09/2024
OGGETTO: Piano di Zona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto di Carpi 2018-2020 - Approvazione Piano Attuativo 2024 e Approvazione ProgrammaAttuativo Povertà 2024.

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
Ai sensi degli Artt.49, comma 1 e 147-bis, comma 1 del T.U. n.267/2000, si esprime parereFAVOREVOLE per quanto attiene la regolarità contabile della presente proposta.

04/09/2024
Per Il Responsabile del Settore Economico FinanziarioIl Dirigente sostitutoFERRARI MARIO

————————————————————————————————————————————————————Documento originale informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r.445 del 28 Dicembre 2000 e delD.Lgs n.82 del 7 Marzo 2005 e norma collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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