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“Il Mantello” per iniziativa della Caritas
Diocesana di Carpi e Mirandola e
dell’Associazione Porta Aperta Carpi con la
finalita di occuparsi dell’inserimento
lavorativo di soggetti svantaggiati e in
condizione di disagio sociale.

Dal 1998 ad oggi la cooperativa viene
incaricata della gestione di diversi servizi legati
soprattutto alla pulizia degli spazi pubblici e
alla gestione dei rifiuti.

2001 la cooperativa amplia le proprie attivita
aggiungendo il settore socio-educativo con lo
scopo di occuparsi delle problematiche che
coinvolgono le categorie piu deboli, in
particolare quella degli immigrati stranieri.

2006 la cooperativa vince il
“Premio vetrina sostenibilita”.

2007 la cooperativa diventa
sede di Servizio Civile Nazionale.

Al 31/12/2024 son state attivate oltre 600
posizioni lavorative.

In pit abbiamo attivato circa 56 percorsi di
tirocinio e accolto 8 ragazzi in alternanza
Scuola Lavoro.

I nostri clienti sono :

AIMAG spa, GARC spa, Itelyum Spa, Loschi
Rottami, Delta T, Comune di Carpi, Unione
Terre d’Argine, Ucman, Unione terre del
Sorbara, Acer, Comune di Modena, Istituti

\scolastici.

/ IL LAVORO IN RETE \
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generale della comunita alla
promozione umana e all'integrazione

La nostra politica e quella del lavoro in
rete con i Servizi, gli Enti e le associazioni
di volontariato del territorio, nonché di
collaborazione con le altre cooperative
con una mission analoga.

Siamo soci del Consorzio Stabile Ecobi,
del Consorzio Ceis, per sviluppare e
promuovere attivita sia nel settore
dell’inserimento lavorativo che in quello
educativo.
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CONTATTI
Via B.Peruzzi, 22. 41012 Carpi (Mo)
Tel. 059683548
direzione@ilmantello.it
P.iva 02538910361
Iscriz. CCIAA Modena n°48752/98
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/ LINGUA ITALIANA PER STRANIERI E \

MEDIAZIONE

ITALIANO PER STRANIERI NELLE
SCUOLE

Disponiamo di insegnanti qualificati e dal 2007
svolgiamo attivita di insegnamento dell’italiano L2
all'interno di scuole dell’infanzia, primarie e
secondarie di primo e secondo grado in diversi comuni.

ITALIANO PER ADULTI STRANIERI
Gestiamo, corsi di italiano L2 per adulti stranieri in
collaborazione con i Comuni delle Terre d’Argine, i
Comuni modenesi dell’Area Nord e i comuni
dell’Unione del Sorbara. Coordiniamo il Progetto Ero
Straniero. Siamo in grado di offrire corsi di
alfabetizzazione legati al Mondo del Lavoro
(compilazione cartellino, ferie, permessi, lettura busta
paga, lavoro in team, etc..) con ricadute sulla
produttivita.

MEDIAZIONE LINGUISTICO-
CULTURALE

Disponiamo di Mediatori linguistici per le diverse
lingue e culture presenti nel territorio e offriamo il
servizio di mediazione linguistico-culturale all’interno
di scuole, uffici pubblici, servizi sociali ed aziende,
affiancandole durante i corsi legati alla sicurezza sul
lavoro.

ALFABETIZZAZIONE DIGITALE

CONSULTA STRANIERI

Dal 2015 supportiamo e coordiniamo il lavoro della
Consulta stranieri dell’Unione Terre d’Argine e di
Castelfranco Emilia, precedentemente anche la
Consulta di Fabbrico.
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| principali destinatari dei nostri interventi socio-educativi sono le categorie piu
deboli, in particolare quella degli immigrati di origine straniera.
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SETTORE A: SOCIO-EDUCATIVO \‘l
I
I

SERVIZI AGLI STRANIERI

UFFICI STRANIERI

Attualmente operiamo negli uffici
stranieri dell’lUnione Terre d’Argine e
Castelfranco Emilia, svolgendo tutte le
attivita di supporto ai cittadini stranieri
sul territorio (consulenze sui permessi di
soggiorno, rapporti con Questure e
Prefetture, istanze di cittadinanza, etc.).
ACCOGLIENZA
RICHIEDENTI ASILO

Dal 2017 gestiamo alcuni appartamenti
per I'accoglienza di richiedenti asilo da

\oeni parte del mondo.

ALTRI SERVIZI
SPORTELLO SOCIALE
Dal 2021 operiamo presso gli sportelli
sociali dell’Unione delle Terre d’Argine,
con funzione di informazione e
orientamento dei cittadini ai servizi
territoriali.
MEDIAZIONE SOCIALE e
MEDIAZIONE DEI
CONFLITTI
Ci occupiamo di mediazione sociale per
il Comune di Carpi. Svolgiamo attivita di
formazione e informazione sulla
raccolta dei rifiuti. Svolgiamo attivita di
accompagnamento all’autonomia e
all’abitare per committenti pubblici e
privati.
Siamo in grado di operare anche in
contesti aziendali per migliorare il clima
di lavoro.
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4 SETTORE B: MEDIAZIONE E INSERIMENTO AL LAVORO

Svolgiamo questa attivita con I'intento di offrire opportunita in termini di politica attiva
del lavoro e rendere accessibile un’occupazione a quelle persone che vivono ai margini
della societa e che, per le loro caratteristiche, difficilmente riescono a entrare nel mondo

del lavoro.

/Siamo iscritti \

all’Albo
Autotrasportatori
c/terzi con il
numero
Mo/4107879/A; e
all’Albo Gestori
Rifiuti con il nr.
BO/0971/0
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/AI 31/12/2025 \

abbiamo in forza in
questo settore 15
lavoratori, di cui 6
svantaggiati,
provenienti dai
distretti di Modena,
Unione Terre
d’Argine, Ucman e

Unione dei Comuni
del Sorbara.

\
) S

~---------I

/ LE ATTIVITA DEL SETTORE B: \

\_
K J ﬁm‘.zz ed Inserimento Lavorativo nisabih

\interni all’azienda. /

RACCOLTA E TRASPORTO RIFIUTI URBANI e SPECIALI
Gestiamo la raccolta ed il trasporto di rifiuti urbani (anche porta a porta),
speciali (anche tessili e Raee), pericolosi e non da stazioni ecologiche di tutto il
territorio regionale, e da privati, verso impianti di trattamento.

Ci serviamo di automezzi attrezzati e personale opportunamente formato.
TRASLOCHI, TRASPORTI e MIANUTENZIONI

Effettuiamo trasporti, traslochi e sgomberi per privati, Enti e associazioni
anche con utilizzo di piattaforme. Eseguiamo piccole manutenzioni sia

in aziende che presso privati. Da alcuni anni anche operazioni di facchinaggio.

PULIZIE AMBIENTALI

Ci occupiamo dello spazzamento manuale di strade, della pulizia di caditoie
di fossi e di altre pertinenze stradali.

GESTIONE DI CENTRI DI RACCOLTA RIFIUTI

Con l'ausilio di personale formato gestiamo isole ecologiche
Pubbliche e private.

ATTIVITA DI PULIZIA

Pulizie e igienizzazione uffici ed abitazioni

ATTIVITA DI PORTINERIA

Svolgiamo attivita di portineria e segreteria.

/

L’art. 22 della L.R. 17/2005 offre alle aziende

la possibilita di ottemperare all’ obbligo di assunzione
dei disabili mediante una cooperativa sociale di tipo B
per il rimanente 30% della quota prevista con
arrotondamento all’'unita superiore.

Attraverso le nostre attivita di servizio possiamo offrire
tale possibilita. Attraverso i nostri professionisti siamo in
grado di mediare il lavoro dei disabili anche in contesti
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PROGETTI IN RETE :
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| Oltre alle attivita dei settori A e B, promuoviamo una serie di iniziative e di progetti con lo |

I  scopo di creare fitte reti sociali, favorire il benessere della comunita e approfondire i legami |

I  tracittadinanza e popolazione immigrata. 1
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/ PROGETTI PER L'INTEGRAZIONE \
TAVOLA AMICA:

Attraverso la condivisione del pranzo
domenicale, insieme all’Associazione Ho Avuto
Sete e con la collaborazione del mondo del
volontariato, si mira a ristabilire la priorita delle
relazioni umane tra i cittadini, con I'intento di
raggiungere quelli piu soli. Questo progetto puo
rappresentare un’occasione di Team Building pe
diversi gruppi.

ERO STRANIERO: progetto di
alfabetizzazione per adulti stranieri in
collaborazione con le associazioni di
Volontariato del territorio, giunto alla
dodicesima edizione.

“NON GIOCARTI IL FUTURO”

Rete di enti del territorio per combattere

le ludopatie e sensibilizzare la cittadinanza

PROGETTI PER IL REINSERIMENTO
SOCIO-OCCUPAZIONALE

TAVOLO LAVORO: progetto che mira a
Creare un matching tra persone in cerca di
occupazione ed aziende. Coordinato dalla
Fondazione Casa del Volontariato e dal Csv.

TAVOLO CASA: progetto di condivisione tra
enti del territorio sul tema dell’abitare, cerca
strumenti efficaci per dare risposta alla domanda
di alloggi. Coordinato dalla

Fondazione Casa del Volontariato e dal Csv.

\_

sull’argomento.
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//-\I 31/12/2025 abbiamo in forza in \
guesto settore un’equipe
multidisciplinare di 23 professionisti
formata d alfabetizzatrici, mediatori

PROGETTI DI SENSIBILIZZAZIONE AL
RISPETTO DELL’AMBIENTE

C’ENTRO IN BICI:

progetto di noleggio gratuito di
biciclette di proprieta del
Comune di Carpi per
incentivarne l'utilizzo e
sensibilizzare sulla sostenibilita

e

linguistico-culturali, antropologi, ambientale.
educatori e assistenti sociali. \_ Y
J ]
| |
: /Responsabilité Sociale di Impresa e Welfare. \ :
A\ Essendo un’ Ente No Profit, la collaborazione con /A
\\ Il Mantello puo essere annoverata tra le buone prassi ,’

‘___.

Terre d’Argine.

N

e le pratiche di Responsabilita di Impresa.
Il Mantello partecipa al Tavolo Welfare dell’'Unione
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SERVIZI PER LE AZIENDE

Il Mantello, in un’ottica di Global Service offre servizi come la raccolta
rifiuti, le pulizie industriali, facchinaggio, assemblaggio, tra i nostri clienti
annoveriamo GARC SPA, GARC AMBIENTE, INTERECO, LOSCHI ROTTAMI,
ASL, COMUNE DI CARPI, AIMAG SPA, UTDA.

Oltre a questi, offriamo servizi di ALFABETIZZAZIONE E MEDIAZIONE
LINGUISTICA E CULTURALE per aziende che occupano dipendenti
Immigrati.

Avendo, oltre alle attivita socio-educative, un’esperienza imprenditoriale,
sappiamo bene come la scarsa conoscenza della lingua italiana possa
impattare su procedure, sicurezza, relazioni interpersonali e produttivita.
Per ovviare a questo “gap”, siamo in grado di fornire corsi di
Alfabetizzazione mirati (con termini specifici legati alle diverse
problematiche) ed interventi di Mediazione.

Nel corso del 2025 abbiamo avviato una collaborazione con OPAS COOP
che ha avuto buoni risultati. L’approccio didattico non e scolastico ma si
utilizzano spesso esempi concreti, video youtube, manuali di sicurezza per
contestualizzare lessico e concetti.

Da sottolineare come anche ’attivita di Mediazione, in contesti
multiculturali, possa incidere nel dirimere incomprensioni o conflitti tra

varie culture e provenienze.
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